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Sonderausgabe zum Jahresende 2018
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V. Kapitalanleger

VI. Alle Steuerzahler

B. Wirtschaftsrecht

Sehr geehrte Mandantin,
sehr geehrter Mandant,
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11
12
13

nachfolgend informieren wir Sie tGber wichtige steuerliche Neuerungen und geben lhnen noch rechtzeitig vor dem Jahres-
wechsel Tipps fir die Steueroptimierung. Bitte beachten Sie: Diese Informationen erheben keinen Anspruch auf Voll-
stéandigkeit und kdnnen eine individuelle Beratung nicht ersetzen. Bitte kontaktieren Sie uns daher bei Bedarf fur ein

personliches Beratungsgespréach.

A. Steuer- und Bilanzrecht

I. Unternehmer

1. Neue GroRenklassen fir Betriebsprifungen

Ab dem 1.1.2019 gelten neue GroRenklassen fur die
Betriebsprufung. Die Umsatz- und steuerlichen Gewinn-
grenzen, die fur die Anordnung einer Auf3enprifung
mafigeblich sind, werden erhoht.

Das Finanzamt stuft jedes Unternehmen in eine GroRRen-
klasse ein. Von der GroRenklasse hdngen dann Umfang
und Haufigkeit einer Betriebsprifung ab. So soll z. B. bei
Klein- und Mittelbetrieben der Prifungszeitraum in der
Regel maximal drei Prifungsjahre umfassen; hingegen
sollen GroRbetriebe fortlaufend gepruft werden.

Die neuen Werte flr die Einteilung in Grol3-, Mittel- oder
Kleinbetrieb der wichtigsten Branchen ab 2019 (alle Wer-
te in Euro) lauten:
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Betrieb Merkma- | GroR3- Mittel- Klein-
le (in €) betrieb betrieb betrieb
Handel Umsatz 8.600.000 | 1.100.000 210.000
Gewinn 335.000 68.000 44.000
Fertigung | Umsatz 5.200.000 610.000 210.000
Gewinn 300.000 68.000 44.000
Freie Umsatz 5.600.000 990.000 210.000
Berufe Gewinn 700.000 165.000 44.000
/L\n'dere Umsatz 6.700.000 910.000 210.000
eis-
tungs- Gewinn 400.000 77.000 44.000
betriebe

Fir weitere Branchen, wie z. B. fir Kreditinstitute oder
Versicherungsunternehmen, gelten gesonderte Werte.

2. Kassenfiihrung

Die OrdnungsmaRigkeit der Aufzeichnung von Barein-
nahmen ist einer der aktuellen Schwerpunkte bei Be-
triebsprifungen. Der Gesetzgeber hat hierzu bereits
zahlreiche Gesetzesanderungen vorgenommen, die zum
Teil jedoch erst in der Zukunft in Kraft treten.

So wurde Ende 2016 eine Einzelaufzeichnungspflicht
fur Buchungen eingefihrt, die insbesondere bei Barein-
nahmen zu beachten ist. Die Finanzverwaltung hat hierzu
nun Grundséatze aufgestellt, die in der Praxis beachtet
werden sollten, um Streit mit dem Betriebspriifer zu ver-
meiden. So sind grundséatzlich Aufzeichnungen zum
verkauften Artikel, zum Endverkaufspreis, zum Umsatz-
steuersatz, zu einem gewahrten Rabatt, zur Zahlungsart,
zum Tag des Verkaufs und zur Anzahl der verkauften
Artikel erforderlich.

Das Gesetz lasst Ausnahmen von der Einzelaufzeich-
nungspflicht beim Verkauf von Waren gegen Barzah-
lung an eine Vielzahl von nicht bekannten Personen zu,
weil eine Einzelaufzeichnung hier als unzumutbar ange-
sehen wird. Diese Unzumutbarkeit wird man bei den
Verkdufen eines Kiosks oder eines Backers bejahen
kénnen. Dies gilt allerdings nur, wenn keine elektronische
Kasse verwendet wird, sondern eine sog. offene Laden-
kasse (z. B. ein Schuhkarton).

Hinweis: Obwohl das Gesetz eine Ausnahme von der
Einzelaufzeichnungspflicht nur beim Barverkauf von
Waren vorsieht, lasst die Finanzverwaltung auch Aus-
nahmen bei Dienstleistern zu, sofern diese ebenfalls
eine offene Ladenkasse verwenden. Weitere Vorausset-
zung ist, dass der Geschaftsbetrieb auf eine Vielzahl von
Kundenkontakten ausgerichtet ist und sich der Kunden-
kontakt im Wesentlichen auf die Bestellung und den
kurzen Bezahlvorgang beschrankt. Diese Ausnahme soll
wiederum nicht gelten, wenn der Kundenkontakt in etwa
der Dauer der Dienstleistung entspricht und der Kunde
auf die Dienstleistung individuell Einfluss nehmen kann,
wie dies bspw. bei Friseuren und Kosmetikern der Fall
sein wird.

Auch der Name des Geschéftspartners muss nach
Ansicht der Finanzverwaltung grundsétzlich aufgezeich-
net werden, es sei denn, dies ist zur Nachvollziehbarkeit

und Nachprufbarkeit des Geschéftsvorfalls nicht erforder-
lich. Daher durfte bei Gblichen Bargeschéaften im Einzel-
handel, wie z. B. Supermarkten, Bekleidungsgeschéften
oder bei der Nutzung von Taxis, eine Aufzeichnung des
Kundennamen nicht geboten sein.

Entwarnung gibt es insbesondere fir Einzelhéndler, die
auch Zahlungen mit der EC-Karte in ihrem Kassensys-
tem erfassen, weil der Kunde erst nach dem Eingeben
des Preises in die Kasse mitteilt, dass er mit einer EC-
Karte zahlen will. Eigentlich darf eine solche Bezahlung
mittels EC-Karte nicht in der Kasse erfasst werden. Die
Finanzverwaltung beanstandet die Erfassung von EC-
Karten-Umséatzen in der Kasse jedoch nicht, wenn die
EC-Karten-Umséatze gesondert kenntlich gemacht
werden oder wenn die EC-Karten-Umséatze aus dem
Kassenbuch wieder ausgetragen bzw. auf ein anderes
Konto umgetragen werden.

Hinweis: Der Zahlungsweg muss allerdings ausreichend
dokumentiert werden. AuBerdem muss der Kassenbe-
stand tatsachlich nachpriifbar sein.

Positiv ist auch die neue Rechtsprechung des Bundesfi-
nanzhofs (BFH) zur Aufbewahrung und Vorlage von
Programmierunterlagen fir eine elektronische Kasse
bzw. PC-Kasse: Der Unternehmer muss diese Unterla-
gen namlich nicht in Papierform vorlegen, sondern kann
diese auch in seinem Kassensystem speichern. Sind die
Programmierunterlagen allerdings weder in gespeicherter
Form noch in Papierform vorhanden, stellt dies einen
formellen Buchfiihrungsmangel dar, der zu einer Hinzu-
schatzung fiihren kann.

Hinweis: Insbesondere beim Kauf gebrauchter elektroni-
scher Kassensysteme sollten Sie darauf achten, vom
Verkaufer die vollstandigen Programmierunterlagen zu
erhalten.

Seit 2018 gibt es die sog. Kassen-Nachschau, bei der
das Finanzamt ohne vorherige Ankindigung die Ord-
nungsmafigkeit der Kassenaufzeichnungen und Kas-
senbuchungen in den Geschéftsraumen des Unterneh-
mers prifen kann, insbesondere die Kassensturzféhig-
keit, d. h. den Abgleich des Sollbestands der Kasse laut
Kassenbuch mit dem Istbestand, der sich tatsachlich in
der Kasse befindet.

Hierzu hat die Finanzverwaltung nun ebenfalls ihre
Rechtsauffassung veréffentlicht. Daraus ergibt sich, dass
der Finanzbeamte die Geschéftsrdume des Unterneh-
mers zwar betreten, aber nicht durchsuchen darf. Auch
muss er sich ausweisen, sobald er nicht offentlich zu-
gangliche Geschaftsraume (z. B. das Biro des Restau-
rantinhabers) betreten oder die Kasse uberprifen will.

Hinweis: Der Finanzbeamte darf allerdings Aufkla-
rungsmafinahmen vornehmen, ohne sich auszuweisen.
Hierzu gehdren z. B. die Beobachtung der Kasse oder
Testkaufe.

Ab 2020 durfen Unternehmer, die elektronische Kassen
verwenden, nur noch solche elektronischen Kassen be-
nutzen, die mit einer sog. zertifizierten Sicherheitsein-
richtung ausgerustet sind. Hierdurch sollen Kassenma-
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nipulationen verhindert werden. Die Einhaltung dieser
Pflicht kann dann ebenfalls im Rahmen einer Kassen-
Nachschau Uberpruft werden.

3. Sanierungsgewinne

Viel Neues zu berichten gibt es hinsichtlich der sog. Sa-
nierungsgewinne. Dabei geht es um die Frage, ob der
Gewinn, der aus einem Schuldenerlass der Glaubiger
resultiert, steuerfrei ist. Der Gesetzgeber hat zwar bereits
im letzten Jahr eine Steuerbefreiung fiir Sanierungsge-
winne verabschiedet, die aufgrund eines Schuldenerlas-
ses nach dem 8.2.2017 entstehen. Die Neuregelung ist
allerdings noch nicht in Kraft getreten, weil der Gesetz-
geber das Inkrafttreten von einer Genehmigung der EU-
Kommission abhangig gemacht hat. Die EU-Kommission
hat die Neuregelung zur Steuerfreiheit nun inoffiziell
durch einen sog. comfort letter beflirwortet. Damit ist der
Weg fur den Gesetzgeber frei, die Steuerbefreiung wirk-
sam werden zu lassen. Allerdings muss dies durch ein
Gesetz geschehen, da es keinen férmlichen Beschluss
der EU-Kommission geben wird.

Bei Sanierungsgewinnen, die bis einschlieBlich
8.2.2017 entstanden sind, existiert zwar keine gesetzli-
che Steuerbefreiung. Daflir wendet die Finanzverwaltung
aber den sog. Sanierungserlass an und erlasst die Steu-
ern auf den Sanierungsgewinn, wenn das Unternehmen
sanierungsbedurftig und sanierungsfahig ist, der Schul-
denerlass zur Sanierung geeignet ist und die Glaubiger
eine Sanierungsabsicht haben. Zwar wird der Sanie-
rungserlass von der Rechtsprechung nicht anerkannt; die
Finanzverwaltung widerspricht allerdings der Rechtspre-
chung und hélt an dem Sanierungserlass fest.

Hinweis: Fur Unternehmer ist das Festhalten der Fi-
nanzverwaltung am Sanierungserlass zwar positiv. Effek-
tiven Rechtsschutz gibt es allerdings nicht, falls das Fi-
nanzamt einzelne Voraussetzungen des Sanierungser-
lasses als nicht erfillt ansieht. Denn bei einer Klage
wirde das Finanzgericht den Sanierungserlass voraus-
sichtlich nicht anerkennen und daher die Klage abwei-
sen.

4. Einlage einer wesentlichen GmbH-
Beteiligung und Gesellschafterforderung

Legt der Unternehmer aus seinem Privatvermdgen eine
wesentliche GmbH-Beteiligung von mindestens 1 % in
sein Betriebsvermégen ein, muss er diese Einlage mit
den Anschaffungskosten bewerten. Dies gilt dem BFH
zufolge selbst dann, wenn der aktuelle Teilwert hoher
oder niedriger ist. Auf diese Weise wird sichergestellt,
dass sich die bisherige Wertentwicklung der GmbH-
Beteiligung im Privatvermdgen bei einem spéteren Ver-
kauf der GmbH-Beteiligung steuerlich auswirkt.

Beispiel: Hat der Unternehmer die Beteiligung privat zu
einem Preis von 100.000 € erworben und ist sie im Zeit-
punkt der Einlage nur noch 20.000 € wert, muss er die
Beteiligung in seinem Betriebsvermdgen mit 100.000 €
aktivieren, also zu einem Uberhéhten Wert. Eine Ab-
schreibung auf 20.000 € ist nicht zulassig. Verkauft der
Unternehmer die Beteiligung spater zum Preis von

10.000 €, entsteht ein betrieblicher Verlust von 90.000 €.
Umgekehrt gilt: Betragt der Wert der Beteiligung im Zeit-
punkt der Einlage 140.000 €, wird die Beteiligung eben-
falls mit 100.000 € aktiviert. Verkauft der Unternehmer
sie spater zu einem Preis von 160.000 €, erzielt er einen
betrieblichen Gewinn von 60.000 €.

Diese Grundséatze gelten nach der neuen Rechtspre-
chung des BFH auch fur eine wertgeminderte Forde-
rung des Unternehmers gegen die GmbH, die der Unter-
nehmer zusammen mit der GmbH-Beteiligung in sein
Betriebsvermdgen einlegt. Voraussetzung ist allerdings,
dass die Wertminderung zu nachtraglichen Anschaf-
fungskosten der Beteiligung filhren wiirde. Dies ist nach
der aktuellen Rechtslage seit dem 28.9.2017 insbeson-
dere dann der Fall, wenn fiir die Forderung ein Rang-
rucktritt vereinbart worden ist (s. unten Abschnitt 11.5). Auf
diese Weise bleibt die Wertminderung steuerlich erhalten
und wirkt sich bei einer VerduRRerung der Beteiligung
gewinnmindernd aus. Die Aktivierung der wertgeminder-
ten Forderung mit ihren urspriinglichen Anschaffungskos-
ten fiihrt jedoch ebenso wie die Einlage einer wertgemin-
derten Beteiligung zu einer Uberbewertung in der Steu-
erbilanz.

Hinweis: Relevant wird die Einlage einer GmbH-
Beteiligung und einer Gesellschafterforderung insbeson-
dere bei Begrindung einer Betriebsaufspaltung. Denn
aufgrund der Betriebsaufspaltung gehéren die GmbH-
Beteiligung und eine Forderung gegen die GmbH zum
Betriebsvermdégen des sog. Besitzunternehmens.

5. Abschreibungen und Teilwerterh6hungen

Im Rahmen des Jahresabschlusses sollte geprift wer-
den, ob bei einzelnen Wirtschaftsgiitern eine voraussicht-
lich dauernde Wertminderung eingetreten ist, die eine
gewinnmindernde Teilwertabschreibung auf den niedri-
geren Teilwert erméglicht. Ob eine Wertminderung vor-
aussichtlich von Dauer ist, hangt von der Art des Wirt-
schaftsguts und seiner voraussichtlichen Nutzungsdauer
ab.

Sind im Jahr 2018 sog. geringwertige Wirtschaftsguter
(GWG) angeschafft, hergestellt oder eingelegt worden,
ist die neue Wertgrenze von 800 € netto zu beachten.
Diese GWG kdnnen in voller Héhe zum 31.12.2018 ab-
geschrieben werden. Dies betrifft in der Regel Mobiliar
wie Stiuhle, Tische und Regale, aber auch elektronische
Geréate wie PCs, Mobiltelefone oder Laptops.

Hinweis: Sofern der Wert des GWG den Betrag von
250 € Uberschreitet, miissen bestimmte Angaben zum
GWG aus der Buchfiihrung oder aus einem gesonderten
Verzeichnis ersichtlich sein (Tag der Anschaffung, Her-
stellung oder Einlage oder der Erdffnung des Betriebs,
Anschaffungs- oder Herstellungskosten oder Einlage-
wert).

Auch bei Verbindlichkeiten kann eine Teilwertabschrei-
bung geprift werden, die hier Teilwerterhéhung genannt
wird. Insbesondere bei Verbindlichkeiten in einer Fremd-
wahrung ist eine Teilwerterhdhung denkbar, wenn sich
zum 31.12.2018 der Devisenkurs dauerhaft verschlech-
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tert hat. Die Finanzverwaltung erkennt derartige Teilwert-
erhéhungen in der Regel zwar nicht an; die Rechtspre-
chung ist jedoch zumindest bei unbefristeten Darlehens-
verbindlichkeiten oder bei Darlehen mit einer langen
Restlaufdauer grof3ziigiger.

6. Abzinsung unverzinslicher Darlehensver-
bindlichkeiten

Unverzinsliche Verbindlichkeiten, die am Bilanzstichtag
noch eine Laufzeit von mehr als einem Jahr haben, sind
nach dem Gesetz abzuzinsen. Hierdurch kommt es zu
einem Abzinsungsgewinn, der bis zu 50 % der Darle-
hensverbindlichkeit betragen kann.

Die Abzinsung ist nach der aktuellen BFH-
Rechtsprechung auch dann vorzunehmen, wenn der
Unternehmer das unverzinsliche Darlehen von einem
Angehdérigen erhalten hat, sofern das Darlehen einem
sog. Fremdvergleich standhélt, also — abgesehen von der
fehlenden Verzinsung — fremdiblich ist und tatséchlich
durchgefihrt wird.

Hinweis: Um eine Abzinsung zu verhindern, sollte eine
geringfugige Verzinsung vereinbart werden. Eine solche
Zinsabrede wirkt zwar zeitlich nicht zuriick, verhindert
allerdings eine Abzinsung fur kunftige Bilanzstichtage.

7. Rickstellungen

Fir ungewisse Verbindlichkeiten sind Riickstellungen zu
bilden, die den Gewinn mindern. In Betracht kommen
insbesondere Rickstellungen fur die Kosten des Jahres-
abschlusses, fur die Gewahrleistungsverpflichtung bei
Werkunternehmern, die in der Regel mit 0,5 % der garan-
tiebehafteten Umséatze pauschal bewertet wird, oder fir
die Kosten der Nachbetreuung des Kunden, wie dies
z. B. bei Versicherungsvertretern oder Augenoptikern
relevant werden kann.

Ruckstellungen sind ferner zu bilden fur die Pflicht zur
Aufbewahrung von Geschéftsunterlagen oder fir die
Kosten einer zum 31.12.2018 bereits angeordneten Be-
triebspriifung; bei sog. GroRRbetrieben (zu den GréRen-
klassen s. oben Abschnitt 1) ist fur die Rickstellungsbil-
dung eine Prifungsanordnung am Bilanzstichtag nicht
erforderlich, weil eine Betriebsprifung bei GroRRbetrieben
wahrscheinlich ist.

Bei Kapitalgesellschaften sollte an die Rickstellung fur
die Gewinntantieme des GmbH-Geschéftsfuhrers ge-
dacht werden, falls eine solche vereinbart worden war,
und an die Pensionsrickstellung fur eine dem Geschéfts-
fuhrer erteilte Pensionszusage, die jahrlich angepasst
werden muss.

Hinweis: Rickstellungen sind gewinnerhéhend abzuzin-
sen, wenn mit der Erfilllung der Verpflichtung erst mehr
als zwolf Monate nach dem Bilanzstichtag begonnen
wird. Diese Abzinsungspflicht gilt nicht fir Pensionsriick-
stellungen und fir Rickstellungen fur die Verpflichtung
zur Aufbewahrung von Geschéftsunterlagen.

8. Investitionsabzugsbetrag

Bei kleineren Unternehmen kann der Gewinn durch Bil-
dung eines Investitionsabzugsbetrags gemindert werden.

Voraussetzung ist u. a., dass im Fall der Bilanzierung das
Betriebsvermdgen maximal 235.000 € betragt und im Fall
der Einnahmen-Uberschussrechnung der  Gewinn
100.000 € nicht ubersteigt. Der Unternehmer kann dann
fur kinftige Investitionen bis zu 40 % der voraussichtli-
chen Anschaffungs- oder Herstellungskosten als Investi-
tionsabzugsbetrag gewinnmindernd absetzen. Er hat flr
die Investition drei Jahre Zeit, andernfalls ist der Investiti-
onsabzugsbetrag riickgangig zu machen.

Zu beachten ist allerdings, dass die kiinftige Investition
nicht unangemessen sein darf. Denn unangemessen
hohe Aufwendungen dirfen den Gewinn nicht mindern.
Dementsprechend scheidet ein Investitionsabzugsbetrag
fur die Anschaffung von Luxusfahrzeugen aus, soweit der
Erwerb dieses Fahrzeugs unangemessen und nicht aus-
nahmsweise aus Reprasentationsgriinden gerechtfertigt
ist.

Hinweis: Ob ein Fahrzeug angemessen ist, hangt vom
jeweiligen Unternehmen ab, d. h. von der Gréf3e, dem
Umsatz und Gewinn des Unternehmens, von der Bedeu-
tung des Reprasentationsaufwands fiir den Erfolg des
Unternehmens sowie von der Ublichkeit des Reprasenta-
tionsaufwands in vergleichbaren Unternehmen. Bei
hochmotorisierten Zweisitzern, wie z. B. einem Lambor-
ghini, Maserati oder Ferrari geht die Rechtsprechung
eher von einer Unangemessenheit aus.

9. Dienstwagen fur geringfiigig Beschaftigte

Vorsicht ist geboten bei der Uberlassung von Dienstwa-
gen an geringfiigig Beschaftigte, wenn es sich um Ange-
horige des Unternehmers handelt. Nach einer Entschei-
dung des BFH ist die Pkw-Uberlassung namlich nicht
fremdiblich, da geringflgig Beschéaftigten tblicherweise
kein Dienstwagen uberlassen wird. Dies hat zur Folge,
dass weder die Lohnkosten fir den Angehdrigen noch
die Kosten fiir den Uberlassenen Pkw als Betriebsausga-
ben anerkannt werden.

Hinweis: Anders kann dies sein, wenn es sich bei der
geringfligigen Beschéftigung um eine Fahrtatigkeit, z. B.
als Auslieferer, handelt. Unschadlich dirfte die Kfz-
Uberlassung auch dann sein, wenn eine Privatnutzung
des Kfz durch den Arbeitnehmer arbeitsvertraglich unter-
sagt wird, d. h. das Kfz nur fur betriebliche Fahrten ge-
nutzt werden darf.

Derzeit ist bei einem anderen Senat des BFH noch ein
weiteres Verfahren zu dieser Problematik anhéngig,
nachdem die Vorinstanz eine Kfz-Uberlassung an den
geringfligig beschaftigten Angehérigen steuerlich aner-
kannt hatte. Es bleibt abzuwarten, ob der Senat anders
entscheiden wird.

10. Pauschalsteuer bei Geschenken

Ein Unternehmer, der Geschaftsfreunden oder Kunden
Geschenke oder freiwillige Zuwendungen macht, kann
die Steuer fur seinen Geschéftsfreund bzw. Kunden
Ubernehmen und muss dann 30 % des Wertes des Ge-
schenkes zzgl. Solidaritatszuschlag und ggf. Kirchen-
steuer pauschal an das Finanzamt zahlen. Dies gilt je-
denfalls dann, wenn das Geschenk fiir den Geschafts-
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freund oder Kunden eine steuerpflichtige Einnahme wa-
re.

Diese Pauschalsteuer kommt bei Bonusprogrammen von
GroRRhandlern oder Herstellern, die Einzelhandlern und
deren Verkaufern im Rahmen eines Verkaufsférderungs-
programms Sachpramien gewahren, nicht zur Anwen-
dung, wie der BFH vor Kurzem entschieden hat. Die
Sachpramie ist namlich weder ein Geschenk noch eine
freiwillige Zuwendung. Vielmehr stellt sie ein Entgelt fur
die guten Verkaufszahlen des Einzelhandlers bzw. seiner
Verkaufer dar.

Hinweis: Fur die Einzelhandler und deren Angestellte,
die Sachpramien erhalten, ist die Rechtsprechung nicht
positiv. Denn der BFH macht deutlich, dass sie die Sach-
pramien versteuern missen.

Die Pauschalsteuer gilt auch bei Sachzuwendungen an
Arbeitnehmer, die zusatzlich zum vereinbarten Gehalt
gewahrt werden. Relevant werden kann dies etwa bei
sog. Incentive-Veranstaltungen, die auch Freizeitcharak-
ter aufweisen, z. B. bei Konzerten oder touristisch inte-
ressanten Reisen. Hingegen gilt die Pauschalsteuer nicht
bei Fortbildungsveranstaltungen, Produktprasentationen
oder Besprechungen.

Beachtet werden sollte die Auffassung der Finanzverwal-
tung zu sog. gemischt veranlassten Veranstaltungen,
die sowohl betrieblichen Charakter (z. B. Fortbildung) als
auch Freizeitcharakter haben (z. B. Dampferfahrt). Hier
unterliegen nur diejenigen Aufwendungen der Pauschal-
steuer, die dem Freizeitteil zuzuordnen sind. Dies bedarf
einer zeitanteiligen Zuordnung:

Hierfur sind zun&chst diejenigen Aufwendungen zu ermit-
teln, die sich unmittelbar dem Freizeitteil zuordnen las-
sen, z. B. die Kosten fur die Dampferfahrt. Diejenigen
Aufwendungen, die auf beide Teile entfallen, werden
zeitanteilig zugerechnet, z. B. die Kosten fir die Uber-
nachtung oder den Flug, wobei fir die Aufteilung von
einem Achtstundentag auszugehen ist. Findet also auf
einer zweitdgigen Veranstaltung am ersten Tag eine
achtstundige Fortbildung statt und am zweiten Tag eine
zwolfstindige Stadtrundfahrt mit einem anschlielenden
Theaterbesuch, betrdgt der Aufteilungsschlissel 50 %
betrieblich und 50 % Freizeit, weil der zweite Tag nur mit
acht Stunden als Freizeit gewertet wird.

Hinweis: Es besteht keine Pflicht zur Anmeldung und
Abfiihrung der Pauschalsteuer, weder bei Geschenken
oder Zuwendungen an Geschéftsfreunde bzw. Kunden
noch bei Zuwendungen an Arbeitnehmer. Auch kann das
Wahlrecht fir die Geschéftspartner und die eigenen
Arbeitnehmer getrennt ausgeiibt werden. Innerhalb der
jeweiligen Gruppe muss das Wahlrecht jedoch einheitlich
ausgeibt werden.

11. Umsatzsteuer-Vorauszahlungen bei der
Einnahmen-Uberschussrechnung

Umsatzsteuer-Vorauszahlungen mindern bei der Ein-
nahmen-Uberschussrechnung den Gewinn grundsétzlich
im Zeitpunkt der Zahlung. Eine Ausnahme gilt jedoch fir

Vorauszahlungen, die innerhalb der ersten zehn Tage
des Folgejahres an das Finanzamt gezahlt werden und
die in diesem Zeitraum auch fallig sind: Diese Voraus-
zahlungen werden noch im alten Jahr als Betriebsausga-
ben berucksichtigt.

Beispiel: Die Zahlung der Umsatzsteuer-Vorauszahlung
fur das IV. Quartal 2018 am 7.1.2019 (ohne Dauerfrist-
verlangerung) filhrt zu einer Betriebsausgabe im Jahr
2018.

Bei der Erstellung der Einnahmen-Uberschussrechnung
fur 2018 sollte daher daran gedacht werden, entspre-
chende Umsatzsteuer-Vorauszahlungen aus dem Zeit-
raum vom 1.1. bis 10.1.2019 als Betriebsausgaben fiir
2018 zu berucksichtigen.

Hinweis: Es stellen sich damit bei der Einnahmen-
Uberschussrechnung fiir 2018 nicht die noch ungelésten
Probleme der Jahre 2014 und 2015, als der 10.1. des
Folgejahres auf einen Samstag bzw. Sonntag fiel und
nicht klar war, ob sich damit auch die Falligkeit auf den
nachstfolgenden Montag und damit auf3erhalb des Zehn-
tagezeitraums verschoben hat.

Bei der Bilanzierung wirkt sich eine Umsatzsteuer-
Vorauszahlung gewinnneutral aus.

12. Kleinunternehmer und Differenzbesteue-
rung

Noch keine Rechtssicherheit besteht fir Unternehmer,
die von der Differenzbesteuerung Gebrauch machen
konnen, d. h. die nur auf die Differenz zwischen Ver-
kaufs- und Einkaufspreis Umsatzsteuer abfllhren mus-
sen. Betroffen sind insbesondere Gebrauchtwagenhénd-
ler und andere Wiederverkaufer, die ihre Waren von
Privatpersonen eingekauft haben. Bei ihnen stellt sich die
Frage, ob sie auch dann als Kleinunternehmer anzuse-
hen sind, wenn zwar ihr jahrlicher Gesamterlds tber der
Kleinunternehmergrenze von 17.500 € liegt, jedoch die
Summe der Differenzbetrage zwischen Verkaufs- und
Einkaufspreis die Grenze von 17.500 € nicht Gberschrei-
tet.

Diese Frage muss nun der Europdische Gerichtshof
(EuGH) klaren. Sollte das Gericht auf die Differenz ab-
stellen, brauchte ein Gebrauchtwagenhandler, dessen
Handelsspanne jahrlich maximal 17.500 € betragt, keine
Umsatzsteuer abzufiihren. Die Finanzverwaltung dage-
gen stellt nicht auf die Marge ab, sondern geht nur dann
von einem Kleinunternehmer aus, wenn das vereinnahm-
te Entgelt maximal 17.500 € betragt.

Hinweis: Bei Anwendung der ersten Auffassung kamen
mehr Unternehmer in den Genuss der Kleinunternehmer-
regelung. Betroffene Unternehmer sollten ggf. Einspruch
einlegen.

13. Vorsteuerabzug aus unvollstdndigen Rech-
nungen

Gute Nachrichten gibt es fiir Unternehmer, die Vorsteuer
aus einer Rechnung geltend machen, in der der Liefer-
oder Leistungszeitpunkt nicht vermerkt ist.
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Zwar ist flr den Vorsteuerabzug grundsatzlich eine An-
gabe in der Rechnung zum Liefer- bzw. Leistungszeit-
punkt erforderlich. Nach der neuesten Rechtsprechung
des BFH ist das Fehlen dieser Angabe jedoch unschad-
lich, wenn es ein Rechnungsdatum gibt und wenn nach
den Gepflogenheiten der jeweiligen Branche davon aus-
zugehen ist, dass die Lieferung bzw. Leistung in dem
Monat des Rechnungsdatums erbracht worden ist.

Beispiel: Unternehmer U kauft fir sein Unternehmen ein
Kfz, das am 3.9.2018 geliefert wird. Das Rechnungsda-
tum ist der 10.9.2018; die Rechnung enthélt keine Anga-
ben zum Lieferzeitpunkt. Dem BFH zufolge genugt in
diesem Fall das Rechnungsdatum (10.9.2018), weil sich
daraus ergibt, dass das Kfz im September 2018 geliefert
worden ist.

Das neue Urteil hilft in zwei Fallen nicht weiter: Zum
einen nitzt das Rechnungsdatum nichts, wenn die
Rechnung erst im Folgemonat erstellt worden ist, z. B.
bei einer Lieferung am 28.9.2018 und einer Rechnung
vom 2.10.2018. Hier stimmen der Monat des Rech-
nungsdatums und der Liefermonat nicht mehr Uberein.
Zum anderen durfte die neue Rechtsprechung nicht bei
sog. zeitraumbezogenen Leistungen anwendbar sein,
d. h. bei Dienstleistungen, die jeden Monat erbracht wer-
den, z. B. Beratungsleistungen. Hier verlangt die Recht-
sprechung genaue Angaben zum Leistungszeitpunkt.

Im Zweifel sollte ein Unternehmer die Rechnung vom
Lieferanten daher berichtigen lassen, falls das Lieferda-
tum fehlt oder die Eingangsrechnung aus sonstigen
Grunden unvollstandig oder fehlerhaft ist. Dies gilt erst
recht, wenn er die Rechnung noch nicht bezahlt und
damit noch ein Druckmittel hat. Wird die Rechnung be-
richtigt, kann die Vorsteuer von Anfang an, d. h. vom
Eingang der urspringlichen Rechnung, geltend gemacht
werden.

Hinweis: Ist die Berichtigung einer Rechnung, in der die
Angaben zur erbrachten Leistung oder Lieferung nicht
vollstandig oder zu allgemein gehalten sind, nicht még-
lich, weil der Rechnungsaussteller z. B. wegen einer
Insolvenz oder Geschaftsaufgabe nicht mehr greifbar ist,
kann die Rechnung durch weitere Unterlagen oder Bele-
ge erganzt werden. Es ist nach der Rechtsprechung des
EuGH nicht erforderlich, dass in der Rechnung auf diese
Unterlagen Bezug genommen wird.

Unschéadlich ist es nach neuer Rechtsprechung des
EuGH und des BFH auch, wenn der Lieferant in der
Rechnung nur eine Briefkastenadresse oder seine
offizielle Handelsregister-Adresse angegeben hat und
nicht die Adresse, unter der er seine wirtschaftliche T&-
tigkeit tatsachlich ausiibt. Das Finanzamt darf den Vor-
steuerabzug aus dieser Rechnung nicht mit der Begrin-
dung versagen, dass der Rechnungsaussteller tatsach-
lich von einer anderen Adresse aus tatig geworden sei.
Insbesondere bei Betriebsprifungen ist dies ein haufiger
Streitpunkt, zumal die Rechnung dann in der Regel be-
reits mehrere Jahre alt ist.

Allerdings muss der Rechnungsaussteller unter der in der
Rechnung angegebenen Adresse im Zeitpunkt der Er-
stellung der Rechnung postalisch erreichbar gewesen
sein, indem er also einen Briefkasten oder ein Korres-
pondenzbiro unterhalten hat; eine erfundene Adresse
bzw. Scheinadresse reicht nicht aus.

Hinweis: Der Vorsteuerabzug ist nicht moglich, wenn der
Rechnungsaussteller die Leistung gar nicht erbracht hat,
sondern nur als Strohmann aufgetreten ist. Gleiches gilt,
wenn der Unternehmer und der Rechnungssteller zu-
sammenwirken und Umsatzsteuer hinterziehen wollen.

Von der Adresse des Rechnungsausstellers und leisten-
den Unternehmers zu unterscheiden ist die Adresse des
Leistungs- und Rechnungsempfangers. Hier akzeptiert
die Verwaltung die Verwendung einer Postfachadresse
oder GroRRkundenadresse im Anschriftenfeld der Rech-
nung.

14. Umsatzsteuer bei Reiseleistungen

Die Regelung zur Umsatzbesteuerung von Reiseleistun-
gen verstoRt teilweise gegen Europarecht. Der deutsche
Gesetzgeber gestattet Reiseunternehmern wie Reisever-
anstaltern und Reiseburos, die Reiseleistungen wie z. B.
Unterkunft und Flug verkaufen, eine Margenbesteuerung
(bzw. Differenzbesteuerung): Der Reiseunternehmer
braucht also nur die Marge zwischen seinem Einkaufs-
preis und dem von ihm erzielten Verkaufspreis der Um-
satzsteuer zu unterwerfen.

Allerdings ist die Margenbesteuerung nach deutschem
Umsatzsteuerrecht nicht zuléssig, wenn der Kunde ein
Unternehmer ist und er die Reise nicht privat unternimmt.
Diese Einschrankung verstof3t dem EuGH zufolge jedoch
gegen das europaische Umsatzsteuerrecht. Die Margen-
besteuerung ist somit auch dann zulassig, wenn die
Reiseleistung an einen Unternehmer fir dessen Unter-
nehmen verkauft wird, der die Reise entweder an einen
anderen Unternehmer verkauft oder die Reise fir sein
eigenes Unternehmen verwendet, z. B. als Geschéftsrei-
se oder als Incentive-Reise flr die eigenen Arbeitneh-
mer.

Reiseunternehmer sollten daher prifen, ob sie sich bei
dem Verkauf von Reisen an andere Unternehmer fur die
Margenbesteuerung entscheiden. Dabei ist zu beachten,
dass bei der Margenbesteuerung ein Vorsteuerabzug
aus den eingekauften Reisevorleistungen aus der EU
grundsatzlich nicht zuléssig ist. Zudem kann sich der Ort
der Reiseleistung bei der Margenbesteuerung nach
Deutschland hin verschieben, so dass die Reiseleistung
steuerbar ist, wahrend sie ohne Margenbesteuerung
haufig im Ausland erbracht wird und damit in Deutsch-
land nicht steuerbar ist.

Hinweis: Der deutsche Gesetzgeber hat auf das Urteil
des EuGH noch nicht reagiert, wird allerdings das Gesetz
andern missen. Sofern das Finanzamt die Margenbe-
steuerung bei Umsatzen an Unternehmer nicht akzeptie-
ren sollte, empfiehlt sich ein Einspruch unter Hinweis auf
die Entscheidung des EuGH.
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Ein deutscher Reiseunternehmer kann sich auch in der
Weise auf das europaische Recht berufen, dass er so tut,
als habe sein auslandischer Vertragspartner, von dem
der deutsche Reiseunternehmer Reisevorleistungen
bezieht, die Margenbesteuerung angewendet. Dies kann
sinnvoll sein, um den Ort der Reisevorleistung in das
Ausland zu verlagern, so dass der deutsche Reiseunter-
nehmer nicht die Umsatzsteuer fir den auslandischen
Vertragspartner nach dem sog. Reverse-Charge-
Verfahren abflihren muss. Der auslandische Vertrags-
partner muss die Margenbesteuerung dabei gar nicht
angewendet haben, sondern kann sich wiederum auf die
fur ihn glinstigere Regelung (das fir ihn geltende auslan-
dische Recht oder das europaische Recht) berufen.

Beanstandet hat der EuGH auch die Zuléassigkeit einer
sog. Gesamtmarge oder Gruppenmarge bei Reiseunter-
nehmern. Der deutsche Gesetzgeber erlaubt eine solche
Gesamtmarge, bei der der Reiseunternehmer aus Ver-
einfachungsgrinden entweder fiir bestimmte Gruppen
(z. B. alle Kreuzfahrten) oder fiir alle Reiseleistungen des
Besteuerungszeitraums eine Gesamtmarge bilden kann.

Hinweis: Solange allerdings der deutsche Gesetzgeber
die Zulassigkeit der Gesamtmarge nicht abschafft, darf
sich ein Reiseunternehmer noch auf diese Regelung
berufen.

Eine Gesamtmarge bilden durfen Ubrigens auch Wieder-
verkdufer, die Gebrauchtwagen, Kunstgegenstande,
Sammlungsstiicke oder Antiquitaten verkaufen. Diese
Gesamtmarge ist vom EuGH nicht beanstandet worden,
weil es hierfiir eine europarechtliche Erméchtigung gibt.

15. Aufzeichnungspflicht fur Betreiber von In-
ternethandelsplattformen

Der Gesetzgeber will ab 2019 elektronische Handels-
plattformen, wie z. B. eBay, dazu verpflichten, bestimm-
te Angaben von aktiven Handlern und Privatpersonen,
fur deren Umsatze in Deutschland eine Steuerpflicht in
Betracht kommt, vorzuhalten. So soll der Finanzverwal-
tung die Mdglichkeit eingerdumt werden zu prifen, ob
der liefernde Unternehmer oder Nutzer seinen steuerli-
chen Pflichten ordnungsgemafR nachkommt bzw. nach-
gekommen ist. Verkaufer, die bislang anonym auf eBay
tatig sind, missen kinftig damit rechnen, dass sie vom
Finanzamt Uberprift werden.

Erganzt werden soll die Neuregelung durch eine Haftung
des Plattform-Betreibers fir die Umsatzsteuer, die von
den Handlern fur die Verkdufe auf der Handelsplattform
abzufiihren ist, jedoch nicht bezahlt wurde.

Hinweis: Der Plattformbetreiber kann die Haftung u. a.
dann vermeiden, wenn er dem Finanzamt eine Beschei-
nigung Uber die steuerliche Erfassung des liefernden
Unternehmers vorlegen kann. Diese auf langstens drei
Jahre befristete Bescheinigung wird auf Antrag des Un-
ternehmers vom zusténdigen Finanzamt erteilt. Der Haf-
tungsausschluss greift allerdings nicht, wenn der Betrei-
ber der Plattform wusste oder hatte wissen muiissen, dass
der Verkaufer seine umsatzsteuerlichen Pflichten nicht
erfillt.

Das Gesetzesvorhaben soll Ende des Jahres verab-
schiedet werden. Uber die endgiiltigen Regelungen wer-
den wir Sie informieren.

16. Umsatzsteuer auf Gutscheine

Der Gesetzgeber plant eine Regelung fiir die Umsatzbe-
steuerung beim Verkauf von Gutscheinen, die nach dem
31.12.2018 ausgestellt werden. Dabei soll die bisherige
Praxis, die zwischen Wertgutscheinen und Produktgut-
scheinen unterscheidet, im Grundsatz (bernommen
werden. Der Gesetzgeber unterscheidet kiinftig zwischen
,Einzweck-Gutscheinen“ und ,Mehrzweck-Gutscheinen®.
Bei einem Mehrzweck-Gutschein, der Uber einen be-
stimmten Betrag lautet und kein bestimmtes Produkt
umfasst (z. B. Gutschein fir Amazon tber 50 €), entsteht
die Umsatzsteuer erst bei der Einlésung des Gutscheins.
Hingegen entsteht bei der Ausgabe eines Einzweck-
Gutscheins, der sich auf eine bestimmte Leistung bezieht
(z. B. fur ein Buffet), die Umsatzsteuer bereits bei der
Ausgabe (Verkauf) des Gutscheins.

Hinweis: Diese Grundséatze sollen nicht fir Gutscheine
gelten, die lediglich zu einem Preisnachlass berechtigen.

Im Gesetzentwurf ist nicht geregelt, ob die Umsatzsteuer
bei der Ausgabe eines Einzweck-Gutscheins auch dann
entstehen soll, wenn der Gutschein gar nicht eingelost
wird. Auch hier werden wir Sie Uber die finalen Regelun-
gen auf dem Laufenden halten.

17. Reform des européaischen Umsatzsteuer-
rechts

Mittelfristig soll es auch zu einer Reform des européi-
schen Umsatzsteuerrechts kommen, mit der inshesonde-
re die Umsatzsteuerhinterziehung bei Lieferungen zwi-
schen EU-Staaten bekampft werden soll. Dabei wird
geprift, ob die bisherige Umsatzsteuerfreiheit fiir Liefe-
rungen innerhalb der EU wegfallen soll. Au3erdem sollen
EU-Staaten mehr Freiheit haben, die Umsatzsteuersatze
eigenstandig zu bestimmen. Diese Reform wird voraus-
sichtlich noch nicht zeitnah umgesetzt.

18. Ausilibung des umsatzsteuerlichen Zuord-
nungswahlrechts

Unternehmer konnen Wirtschaftsgiter, die sowohl fir
das Unternehmen als auch privat genutzt werden, voll-
standig — und nicht nur im Umfang der unternehme-
rischen Nutzung — ihrem Unternehmen zuordnen. Vo-
raussetzung ist, dass der Gegenstand zu mindestens
10 % fur unternehmerische Zwecke genutzt wird. Dies
ermdglicht einen vollstdndigen Vorsteuerabzug, aller-
dings ist auf die private Nutzung jahrlich Umsatzsteuer zu
entrichten. Ausgenommen hiervon sind Geb&ude.

Das Zuordnungswahlrecht muss bis zum gesetzlichen
Abgabetermin fur die Umsatzsteuer-Jahreserklarung
ausgeilibt werden. Dies war bislang der 31. Mai des
Folgejahres, so dass nach der bisherigen Rechtslage das
Zuordnungswahlrecht fir die Umsatzsteuererklarung
2018 bis zum 31.5.2019 ausgetibt werden musste.

Ob diese Frist weiterhin gilt oder sich ggf. verlangert, ist
zurzeit unklar. Fir Umsatzsteuererklarungen ab 2018
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wird namlich die Frist fiir die Abgabe steuerlich vertrete-
ner Unternehmer auf den 29.2.2020 verlangert (s. unten
Abschnitt VI.1).

Dies konnte ebenfalls zu einer Verlangerung der Frist fur
die Ausiibung des umsatzsteuerlichen Zuordnungswahl-
rechts fuhren. Da dies derzeit noch nicht hdchstrichterlich
geklart ist, sollte das Zuordnungswahlrecht bei der Um-
satzsteuer 2018 sicherheitshalber bis zum 31.5.2019
ausgeilibt werden, indem der vollstandige Vorsteuerab-
zug in der Umsatzsteuer-Jahreserklarung 2018 oder in
der entsprechenden Umsatzsteuer-Voranmeldung fir
2018 geltend gemacht wird. Alternativ kann dem Finanz-
amt schriftlich bis zum 31.5.2019 mitgeteilt werden, dass
ein gemischt-genutzter Gegenstand vollstandig dem
Unternehmen zugeordnet wird.

Hinweis: Falls diese Frist verséumt werden sollte, kann
unter Hinweis auf die Verlangerung der gesetzlichen
Abgabefrist fur die Umsatzsteuererklarung versucht wer-
den, das umsatzsteuerliche Zuordnungswahlrecht noch
bis zum 29.2.2020 auszuiben.

[I. Kapitalgesellschaften und
ihre Gesellschafter

1. Verlustuntergang bei Anteilsiibertragung

Bei Kapitalgesellschaften droht nach dem Gesetz bei
einem Anteilseignerwechsel von mehr als 25 % innerhalb
von flinf Jahren ein anteiliger Untergang der Verlustvor-
trage im Umfang der Ubertragungsquote und bei mehr
als 50 % ein vollstandiger Untergang der Verlustvortrage.
Soweit die Vorschrift einen anteiligen Verlustuntergang
bereits bei einer Anteilsibertragung von mehr als 25 %
bis 50 % vorsieht, ist sie nach einer Entscheidung des
Bundesverfassungsgerichts (BVerfG) aus dem Jahr 2017
fur den Zeitraum bis zum 31.12.2015 verfassungswid-
rig. Das BVerfG hat dem Gesetzgeber eine Frist bis zum
31.12.2018 fur eine Neuregelung eingerdaumt. Der Ge-
setzgeber plant nun eine rickwirkende ersatzlose Aufhe-
bung der Vorschrift fur den Zeitraum vom 1.1.2008 bis
zum 31.12.2015 fiur Anteilstibertragungen von mehr als
25 % bis 50 %.

Hinweis: Ab dem 1.1.2016 ist die Vorschrift anwendbar.
Es durfte allerdings nur eine Frage der Zeit sein, bis auch
insoweit wieder das BVerfG angerufen wird. Daher soll-
ten entsprechende Bescheide fiir Zeitraume ab 2016 in
jedem Fall mit einem Einspruch angefochten werden.

Zur Frage, ob ein Verlustuntergang bei einer Anteilstiber-
tragung von mehr als 50 % verfassungsgeman ist, ist
bereits ein Verfahren beim BVerfG anhangig, dessen
Ausgang noch abgewartet werden muss. Gegen ent-
sprechende Bescheide sollte Einspruch eingelegt und
deren Aussetzung der Vollziehung beantragt werden.

Gute Nachrichten gibt es fir Kapitalgesellschaften, bei
denen ein Gesellschafterwechsel im Rahmen einer Sa-
nierung geplant ist oder bereits durchgefuhrt wurde, der
Bescheid allerdings verfahrensrechtlich noch offen ist.
Der Européische Gerichtshof (EuGH) hélt namlich die
sog. Sanierungsklausel fir europarechtskonform. Die

Sanierungsklausel stellt eine Ausnahme vom Verlustun-
tergang bei einer Anteilsiibertragung dar, wenn die An-
teilsibertragung zum Zweck der Sanierung der Kapital-
gesellschaft erfolgt und dabei die wesentlichen Betriebs-
strukturen erhalten werden.

Die EU-Kommission hatte im Jahr 2011 in dieser Klausel
eine europarechtswidrige Subvention, also Beihilfe, ge-
sehen. Dies hatte zur Folge, dass die Sanierungsklausel
seitdem nicht mehr angewendet werden durfte. Aufgrund
der neuen EuGH-Entscheidung ist die Norm nun wieder
anwendbar; dies hat der Gesetzgeber jetzt klargestellt.

Hinweis: Dies gilt nicht nur fur kunftige Anteilstibertra-
gungen, sondern auch fiir bereits erfolgte Anteilstibertra-
gungen, sofern der entsprechende Bescheid verfahrens-
rechtlich offen ist, also sich z. B. noch im Einspruchsver-
fahren befindet.

Sofern ein Verlustuntergang droht, weil es sich um An-
teilstibertragungen ab dem 1.1.2016 handelt und die
Sanierungsklausel nicht greift, sollte gepriift werden, ob
ein sog. fortfilhrungsgebundener Verlustvortrag bean-
tragt wird. Der Verlust geht dann nicht unter, sondern
wird als ,fortflihrungsgebunden® festgestellt und kann mit
kiinftigen Gewinnen verrechnet werden. Allerdings stellt
der Gesetzgeber hohe Anforderungen an den fortfih-
rungsgebundenen Verlustvortrag, weil u. a. der Betrieb
der Kapitalgesellschaft in den letzten Jahren nicht veran-
dert oder eingestellt worden sein oder geruht haben darf.
Auflerdem ist zu beachten, dass der fortfihrungsgebun-
dene Verlustvortrag in bestimmten Fallen auch zu einer
Verschlechterung fuhren kann, weil er namlich héher
ausfallen kann als der gerettete Verlust, und seinerseits
vom Untergang bedroht ist, wenn z. B. der Betrieb der
Kapitalgesellschaft zum Ruhen gebracht oder eingestellt
wird oder die Branche gewechselt wird oder ein neuer
Geschéftsbetrieb aufgenommen wird.

Hinweis: Auch gegen einen Bescheid uber die Feststel-
lung des fortfilhrungsgebundenen Verlustvortrags sollte
Einspruch eingelegt werden, weil die Vorschrift ebenfalls
verfassungswidrig sein konnte. Der fortfihrungsgebun-
dene Verlustvortrag ist zwar in der Regel besser als ein
sofortiger Verlustuntergang; er stellt dennoch ein Risiko
dar, weil er in bestimmten Situationen, wie z. B. der Be-
triebseinstellung oder der Beteiligung an einer OHG oder
KG, untergeht.

2. Umwandlung einer Altersversorgung fur
Gesellschafter-Geschaftsfuhrer

Verbessert hat sich die Lage fur Kapitalgesellschaften,
die ihrem Gesellschafter-Geschéftsfuhrer eine Altersver-
sorgung zugesagt haben, diese jedoch zu einem spéte-
ren Zeitpunkt &ndern wollen. Nach der neuen Rechtspre-
chung des BFH missen bei einer solchen Anderung
namlich nicht die Grundsétze der sog. Erdienbarkeit
beachtet werden, wenn die Versorgungszusage im Rah-
men der Umwandlung nicht erhght wird. Dies ermdglicht
eine Umstellung der Altersversorgung auch noch in den
letzten zehn Jahren vor dem Ruhestand eines beherr-
schenden Gesellschafter-Geschéftsfuhrers bzw. in den
letzten drei Jahren vor dem Ruhestand eines Minder-
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heitsgesellschafter-Geschéftsfiihrers. Die  Umstellung
kann z.B. in einem Wechsel des Versorgungsweges
liegen oder aber auch in einer Entgeltumwandlung.

Beispiele: (1) Die GmbH hat ihrem beherrschenden
Gesellschafter-Geschéftsfuhrer G im Alter von 40 Jahren
eine Pensionszusage erteilt, die mit Vollendung des 65.
Lebensjahres des G fallig werden soll. Als G 58 Jahre alt
ist, wird die Pensionszusage fur die Zukunft in eine Un-
terstiitzungskassenzusage umgewandelt, ohne dass sich
die Hohe der Altersversorgung fiir G &ndert.

Diese Umwandlung stellt eine unschéadliche Anderung
dar und keine Neuzusage. Es ist daher nicht erforder-
lich, dass G die Leistungen der Unterstiitzungskasse
noch erdienen kann und deshalb noch mindestens zehn
Jahre lang fur die GmbH tétig werden misste. Wiirde es
sich hingegen um eine Neuzusage handeln, wirde sie
steuerlich nicht anerkannt werden, weil G sie nicht mehr
erdienen kann; denn er wird den Erdienbarkeitszeitraum
von zehn Jahren nicht mehr ableisten kénnen.

(2) Die GmbH hat ihrem beherrschenden Gesellschafter-
Geschéftsfuhrer G im Alter von 40 Jahren eine Altersver-
sorgung Uber eine Unterstiitzungskasse zugesagt, die
mit Vollendung des 65. Lebensjahres des G fallig werden
soll. Als G 58 Jahre alt ist, vereinbaren die GmbH und G
eine Barlohnumwandlung. Das kinftige Gehalt des G
wird monatlich um 2.000 € gekirzt und dafir in die Un-
terstiitzungskasse eingezahlt. Auch hier handelt es sich
um eine unschadliche Umwandlung, durch die die GmbH
nicht belastet wird.

Eine Barlohnumwandlung kann allerdings dann steuerlich
schadlich sein, wenn kurz zuvor das Gehalt sprunghaft
angehoben worden ist oder wenn das gesamte Gehalt in
eine Altersversorgung umgewandelt wird. In jedem Fall
sollte darauf geachtet werden, dass die GmbH durch die
Umwandlung nicht finanziell belastet wird. Anderenfalls
droht der Ansatz einer verdeckten Gewinnausschittung.

3. Gutschrift auf dem Altersteilzeitkonto

Der BFH sieht in der Gutschrift auf einem Wertguthaben-
konto im Rahmen einer Altersteilzeitvereinbarung keinen
steuerpflichtigen Arbeitslohn fur den Arbeitnehmer (s.
unten Abschnitt 111.3). Dies gilt auch fur Gesellschafter-
Geschaftsfuhrer, die keine Stimmenmehrheit haben und
auch keine gleichgerichteten Interessen mit anderen
Minderheitsgesellschaftern verfolgen, die gleichartige
Altersteilzeitvereinbarungen abgeschlossen haben. Bei
ihnen entsteht also erst mit der Auszahlung des Wertgut-
habens ab Beginn des vorzeitigen Ruhestands steuer-
pflichtiger Arbeitslohn.

Hinweis: Anders dirfte dies bei Geschéaftsfilhrern sein,
die Mehrheitsgesellschafter oder Minderheitsgesellschaf-
ten mit sog. gleichgerichteten Interessen sind. Hier halt
der BFH einen Zufluss von Arbeitslohn fiir denkbar, hat
allerdings noch keine abschlieende Entscheidung ge-
troffen.

4. Verschmelzung einer wertlosen GmbH

Vorsicht ist geboten, wenn eine vermdgenslose und nicht
mehr aktive GmbH, die noch Schulden gegentiber ihren

Gesellschaftern hat, auf eine wirtschaftlich aktive GmbH
verschmolzen wird, an der dieselben Gesellschafter
beteiligt sind. Eine solche Verschmelzung darf dem BFH
zufolge néamlich nicht dazu genutzt werden, dass Ver-
bindlichkeiten auf die wirtschaftlich aktive GmbH lberge-
hen und dort den Gewinn mindern, etwa aufgrund einer
Besserungsabrede, die noch im Zusammenhang mit
einem Forderungsverzicht vor der Verschmelzung ver-
einbart worden war und die nun nach der Verschmelzung
wieder auflebt.

Bei einer solchen Gestaltung droht eine verdeckte Ge-
winnausschittung, wenn die Verschmelzung nur dazu
gedient hat, einen Schuldnerwechsel von der vermo-
genslosen GmbH auf die vermdgende GmbH herbeizu-
fuhren, damit die Forderungen der Gesellschafter getilgt
werden kénnen.

Hinweis: Eine Verschmelzung einer vermodgenslosen auf
eine vermoégende GmbH ist nicht grundsétzlich steuerlich
schadlich. Denn die hier beschriebene Problematik stellt
sich nicht, wenn die Gesellschafter gegentuber der ver-
mogenslosen GmbH keinen Forderungsverzicht gegen
Besserungsabrede erklart hatten. Dann ergeben sich
weder bei der vermdgenslosen (Ubertragenden) noch bei
der vermégenden (ibernehmenden) GmbH Gewinnaus-
wirkungen. Damit entfallt auch der Ansatz einer verdeck-
ten Gewinnausschittung.

5. Gesellschafterdarlehen an die GmbH

Geandert hat sich die steuerliche Behandlung des Aus-
falls von Darlehensforderungen (z. B. in der Insolvenz),
die ein mit mindestens 1 % beteiligter Gesellschafter
gegenuber seiner GmbH hat. Danach wirken sich solche
Darlehensverluste nicht mehr als gewerbliche Verluste zu
60 % im Fall der VerauRRerung oder Aufgabe einer
GmbH-Beteiligung aus.

Hinweis: Die zugrunde liegende Entscheidung des BFH
betrifft Falle, in denen ein Insolvenzverfahren nach dem
31.10.2008 eroffnet worden ist. Die Entscheidung gilt
aufgrund einer Vertrauensschutzregelung erfreulicher-
weise nur fur Darlehen, die ab dem 28.9.2017 an die
GmbH gewahrt werden oder ab diesem Zeitpunkt die
Funktion von Eigenkapital erlangten, also z. B. trotz Ein-
tritts der finanziellen Krise der GmbH bewusst stehenge-
lassen wurden.

Handlungsbedarf besteht allerdings auch bei vor dem
28.9.2017 gewahrten Darlehen, wenn die GmbH derzeit
nicht in der Krise ist, aber fiir die Zukunft eine Krise nicht
ausgeschlossen werden kann. So sollte bei bereits ge-
wahrten Darlehen (berlegt werden, ob es mit einem
Rangriicktritt versehen wird; der Verlust einer Forderung
aus einem Rangricktrittsdarlehen wird vom BFH namlich
auch weiterhin anerkannt.

Bei der Zuflihrung neuer Finanzmittel sollte geprift
werden, ob der Gesellschafter seiner GmbH statt eines
Darlehens nicht besser Eigenkapital zur Verfiigung stellt;
denn der Verlust von Eigenkapital wird weiterhin zu 60 %
als gewerblicher Verlust steuerlich beriicksichtigt.
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Hinweis: Zwar steht das Eigenkapital den Glaubigern
der GmbH als Haftungsmasse zur Verfigung. Aber auch
Forderungen von Gesellschaftern lassen sich bei dro-
hender Insolvenz in der Regel nicht mehr ohne Weiteres
zurtickfordern.

Die Finanzverwaltung hat sich zu der neuen Rechtspre-
chung noch nicht verbindlich ge&duR3ert, wendet aber die
bisherigen Grundsatze an, wenn der Gesellschafter das
Darlehen bis zum 27.9.2017 geleistet hat oder wenn die
Finanzierungshilfe bis zu diesem Tag eigenkapitalerset-
zend geworden ist. Ein neues Schreiben der Finanzver-
waltung, das auch die ab dem 28.9.2017 relevant wer-
denden Félle erfasst, wird erwartet. Sobald dieses vor-
liegt, werden wir Sie Gber mogliche weitere Gestaltungs-
moglichkeiten informieren.

Hinweis: Wirkt sich der Forderungsausfall bei den ge-
werblichen Einkinften nicht aus, kommt eine Beriicksich-
tigung des Forderungsausfalls bei den Kapitaleinkiinften
in Betracht (s. unten Abschnitt V.1).

6. Verrechnungskonto

Haufig wird ein Verrechnungskonto in der Buchhaltung
der GmbH gefuhrt, um die Zahlungsbewegungen zwi-
schen der GmbH und ihrem Gesellschafter festzuhalten.
Gibt es mehrere Vertrage zwischen der GmbH und ihrem
Gesellschafter, wie z. B. Darlehens-, Arbeits- oder Miet-
vertrage, sollten die einzelnen Zahlungen, die auf dem
Verrechnungskonto gebucht worden sind, dem jeweiligen
Vertrag zugeordnet werden, um feststellen zu kdnnen,
bei welchem Vertrag noch gegenseitige offene Forderun-
gen bestehen. Bedeutung hat dies zum einen fir den Fall
eines spateren Ausfalls einer Darlehensforderung (s.
vorheriger Beitrag) und zum anderen fur die Prifung, ob
die einzelnen Vertrdge auch tatséchlich durchgefuhrt
worden sind. Anderenfalls droht némlich — zumindest bei
Mehrheitsgesellschaftern — der Ansatz einer verdeckten
Gewinnausschuttung.

Ist eine Verzinsung des Verrechnungskontos vereinbart
worden, muss eine Zinsforderung bzw. -verbindlichkeit
gewinnwirksam gebucht werden. Auch fir verzinsliche
Darlehensforderungen, die am Bilanzstichtag zugunsten
der GmbH oder zugunsten des Gesellschafters beste-
hen, muss eine entsprechende Zinsforderung gebucht
werden.

Hinweis: Hat der Gesellschafter ein Darlehen unverzins-
lich gewahrt, sollte eine Verzinsung fur die Zukunft in
Erwagung gezogen werden, um eine gewinnerhdhende
Abzinsung der Darlehensverbindlichkeit der GmbH zu
vermeiden (s. oben Abschnitt 1.6).

[ll. Arbeitgeber/Arbeitnehmer

1. Privatnutzung eines Dienstwagens

Arbeitnehmer, die einen Dienstwagen auch privat nutzen
dirfen, missen einen geldwerten Vorteil versteuern,
dessen Hohe in der Regel nach der sog. 1 %-Methode,
d. h. in H6he von 1 % des Bruttolistenpreises, ermittelt
wird.
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Hinweis: Der Arbeitnehmer kann sich auch fir die sog.
Fahrtenbuchmethode entscheiden, bei der der geldwerte
Vorteil nach den tatsachlich entstandenen Kosten fir
Privatfahrten bemessen wird. Dies ist empfehlenswert,
wenn der Anteil der Privatnutzung gering war.

Bei der 1 %-Methode kann die Ermittlung des Bruttolis-
tenpreises problematisch werden, wenn der Arbeitneh-
mer ein Import-Kfz als Dienstwagen nutzt, fir das es
weder einen inldndischen Listenpreis noch bau- oder
typengleiche inlandische Kfz-Modelle gibt. Nach der
aktuellen Rechtsprechung des BFH kann bei derartigen
Fahrzeugen der Bruttoverkaufspreis des Importeurs als
Bemessungsgrundlage angesetzt werden; dies ist zu-
gleich der Bruttoeinkaufspreis des inlandischen Kfz-
Handlers, der das Kfz vom Importeur erwirbt.

Hinweis: Nicht mafRgeblich ist der auslandische Brutto-
verkaufspreis, weil sich dieser Preis noch um Kosten fir
den Import, Zoll und Umriistung sowie Zulassung erhoht.
Noch nicht abschlieend entschieden ist die Frage, ob
statt des Bruttoverkaufspreises des Importeurs nicht der
héhere Bruttoverkaufspreis des inlandischen Kfz-
Handlers, der das Kfz vom Importeur erworben hat, an-
zusetzen ist. In dem vom BFH entschiedenen Streitfall
stellte sich die Frage aus revisionsrechtlichen Griinden
nicht.

Dartber hinaus plant der Gesetzgeber eine Entlastung
fur Arbeitnehmer, die einen Elektro-Dienstwagen privat
nutzen. Der geldwerte Vorteil soll von 1 % auf 0,5 % des
Bruttolistenpreises monatlich halbiert werden, wenn der
Dienstwagen in den Jahren 2019 bis einschlie3lich 2021
angeschafft oder geleast wird.

Hinweis: Die Fahrtenbuchmethode wird weiterhin zulas-
sig sein.

2. Beruflich genutzte Wohnung

Handlungsbedarf besteht, wenn Ehegatten eine Woh-
nung erwerben wollen, damit einer der beiden Ehegatten
sie in vollem Umfang fur seine berufliche Tatigkeit als
Arbeitnehmer nutzen kann. Hier droht nach der neuen
Rechtsprechung des BFH eine Beschrankung des Ab-
zugs der sog. grundstiicksorientierten Aufwendungen wie
z. B. Abschreibungen, Schuldzinsen, Grundsteuern,
Reparaturkosten oder Versicherungspramien auf die
Miteigentumsquote des Arbeithehmer-Ehegatten. Gehort
ihm die Wohnung also zur Halfte, kann er diese Aufwen-
dungen auch nur zur Halfte absetzen. Dies gilt jedenfalls
dann, wenn der Kredit fur den Kauf der Wohnung von
beiden Ehegatten aufgenommen worden ist und vom
Ehegattenkonto bezahlt wird. In diesem Fall hat der Ar-
beithehmer den Kaufpreis, der durch den gemeinsamen
Kredit finanziert wird, sowie die Kreditzinsen nur im Um-
fang seiner Miteigentumsquote getragen.

Es kommt nicht darauf an, in welchem Umfang der Ar-
beitnehmer-Ehegatte die Einzahlungen auf dem gemein-
samen Ehegattenkonto erwirtschaftet hat. Der andere
Ehegatte, der die Wohnung nicht beruflich nutzt, kann
mangels beruflicher Nutzung seinen Anteil an den Auf-
wendungen nicht als Werbungskosten absetzen.
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Hinweis: Um die Gefahr eines lediglich anteiligen Ab-
zugs der grundstiicksorientierten Aufwendungen zu ver-
meiden, empfiehlt es sich, dass nur der Arbeitnehmer-
Ehegatte die Wohnung erwirbt oder den Darlehensver-
trag abschlief3t. Ist dies von den Ehegatten oder von der
Bank nicht gewuinscht, sollte der Arbeitnehmer-Ehegatte
die Kreditraten von seinem eigenen Bankkonto bezahlen
— und nicht vom gemeinsamen Bankkonto. Erfolgt die
Zahlung der Kreditraten hingegen vom gemeinsamen
Bankkonto der Ehegatten, sollten sie vorab schriftlich
vereinbaren, dass die Kreditraten fir Rechnung des
Arbeitnehmer-Ehegatten geleistet werden.

Die vorstehend genannte Problematik stellt sich nicht,
wenn es nicht um die Nutzung der gesamten (Zweit-)
Wohnung fiir berufliche Zwecke durch einen der Ehegat-
ten geht, sondern lediglich um die Nutzung eines hausli-
chen Arbeitszimmers in einer gemeinsamen Wohnung.
Hier kann der als Arbeitnehmer tétige Ehegatte die auf
das Arbeitszimmer entfallenden Kosten als Werbungs-
kosten absetzen; allerdings sind die allgemeinen Ein-
schrankungen fur hausliche Arbeitszimmer zu beachten,
z. B. die generelle Abzugsbeschrankung auf 1.250 €,
sofern das Arbeitszimmer nicht den Mittelpunkt der ge-
samten Tatigkeit des Steuerpflichtigen darstellt.

Hinweis: Nutzen Miteigentumer das héausliche Arbeits-
zimmer gemeinsam zur Erzielung von Einkinften, kann
jeder die seinem Anteil entsprechenden und von ihm
getragenen Aufwendungen als Werbungskosten abzie-
hen. Hierbei kann der Héchstbetrag fir das Arbeitszim-
mer von jedem Steuerpflichtigen ausgeschdpft werden.

3. Gutschrift auf dem Altersteilzeitkonto

Die Gutschrift auf einem Wertguthabenkonto im Rahmen
einer Altersteilzeitvereinbarung fuihrt beim Arbeitnehmer
nach der neuen BFH-Rechtsprechung noch nicht zu
Arbeitslohn. Dies gilt nicht nur fir ,normale® Arbeitneh-
mer, sondern auch fur Geschéftsfihrer einer GmbH, die
an der GmbH nicht beteiligt sind (zu Gesellschafter-
Geschéftsfihrern s. oben Abschnitt 11.3); insoweit wider-
spricht das Gericht der Auffassung der Finanzverwaltung.
Erst mit der Auszahlung des Wertguthabens ab Beginn
des vorzeitigen Ruhestands entsteht steuerpflichtiger
Arbeitslohn.

4. Freigrenze far Sachbeziige

Fir Sachbeziige gilt eine Freigrenze von monatlich 44 €.
Hierbei handelt es sich nicht um einen Freibetrag. Das
bedeutet: Wird der Betrag auch nur um einen Cent lber-
schritten, ist der gesamte Betrag lohnsteuerpflichtig.

Bei der Gewéhrung mehrerer Sachbeziige sollte daher
darauf geachtet werden, dass diese nicht auf einmal
gewahrt werden, sondern mdglichst auf einzelne Monate
verteilt werden, damit die Freigrenze nicht Uberschritten
wird. Relevant ist dies z. B. bei Tankgutscheinen, wie
eine aktuelle Entscheidung des Sachsischen Finanzge-
richts zeigt.

Beispiel: Der Arbeitgeber gewahrt seinem Arbeithehmer
jahrlich zwolf Tankgutscheine im Wert von 44 € pro Stiick
und héndigt diese auf einen Schlag aus. Er weist den

Arbeitnehmer darauf hin, dass dieser monatlich nur einen
Gutschein einldsen soll.

Die Freigrenze fur Sachbeziige von 44 €/Monat ist Uber-
schritten, da der Arbeitnehmer auf einen Schlag Tank-
gutscheine im Gesamtwert von 528 € (12 x 44 €) erhalten
hat. Der Arbeitnehmer war nicht gehindert, alle Gutschei-
ne sofort einzulésen, da es keine elektronische Sperre
gab. Hatte der Arbeitgeber seinem Arbeitnehmer jeden
Monat einen Tankgutschein von 44 € ausgehandigt, ware
dies lohnsteuerfrei gewesen, sofern der Arbeitnehmer
nicht noch weitere Sachbeziige bekommen hat.

Moglicherweise ist die Aushandigung von Gutscheinen
auf einen Schlag dann unschadlich, wenn der Arbeit-
nehmer arbeitsrechtlich verpflichtet wird, monatlich ma-
ximal einen Betrag von 44 € einzuldésen. Entschieden ist
dies noch nicht. Sicherer ist es, auf eine monatliche Zu-
wendung zu achten.

Hinweis: Anders ist dies, wenn der Gutschein beim Ar-
beitgeber einzuldsen ist. Hier kommt es auf den Zeit-
punkt der Einlosung durch den Arbeitnehmer an und
nicht auf den Zeitpunkt der Aushandigung durch den
Arbeitgeber.

5. Doppelte Haushaltsfiihrung

Erschwert wird der Abzug der Kosten firr eine doppelte
Haushaltsfiihrung in Ballungsgebieten. Dem BFH zufolge
wird eine doppelte Haushaltsfiihrung namlich nicht aner-
kannt, wenn sich die Hauptwohnung im Einzugsbereich
des Beschéaftigungsorts befindet. Denn zum Einzugs-
bereich gehdrt nicht nur die politische Gemeinde des
Beschaftigungsortes, sondern auch das Gebiet, von dem
aus Ublicherweise zum Beschéftigungsort gependelt wird
und die Fahrzeit noch zumutbar ist. Bei Fahrzeiten von
etwa einer Stunde dirfte dies im Regelfall noch zu beja-
hen sein. Eine genaue Fahrzeit hat der BFH allerdings
nicht festgelegt.

IV. Vermieter

1. Kosten fur einen Testamentsvollstrecker

Erben kdnnen die Kosten fiir eine Dauertestamentsvoll-
streckung, bei der der Testamentsvollstrecker die geerb-
ten Mietimmobilien verwalten soll, als Werbungskosten
bei den Einkinften aus Vermietung und Verpachtung
absetzen. Denn der Testamentsvollstrecker wird bei
einer sog. Dauervollstreckung wie ein Hausverwalter
tatig.

Hinweis: Ein Werbungskostenabzug ist jedoch nicht
moglich, wenn die Testamentsvollstreckung auf eine
Erbauseinandersetzung zwischen mehreren Miterben
ausgerichtet ist.

Die Kosten kdnnen nur anteilig abgesetzt werden, wenn
der Testamentsvollstrecker nicht nur Immobilien, sondern
auch Kapitalvermdgen verwalten soll. Denn bei den Ein-
kiinften aus Kapitalvermdgen, die der Abgeltungsteuer
von 25 9% unterliegen, ist ein Werbungskostenabzug
grundsatzlich ausgeschlossen. In diesem Fall missen
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die Kosten fir den Testamentsvollstrecker aufgeteilt
werden und sind nur insoweit absetzbar, als sie auf die
Verwaltung der vermieteten Immobilien entfallen.

Aufteilungsmalfistab kann der Zeitaufwand des Testa-
mentsvollstreckers sein, wenn sich die Hohe seiner Ver-
gltung hiernach richtet. Hangt die Vergltung hingegen
von dem Wert des Nachlasses ab, richtet sich die Auftei-
lung nach der Zusammensetzung des Nachlasswertes:
Setzt sich das verwaltete Vermégen also zu 70 % aus
Mietimmobilien und zu 30 % aus Aktien zusammen, kann
die Vergitung zu 70 % als Werbungskosten abgesetzt
werden. Noch nicht geklart ist, ob es auf die Zusammen-
setzung des Vermogens am Jahresende oder zu einem
anderen Zeitpunkt ankommt.

Hinweis: Der Aufteilungsmalfistab ist jedes Jahr neu zu
ermitteln. Wertverschiebungen im Portfolio wirken sich
also auf die Absetzbarkeit der Vergitung aus. Daher
sollte bei einer geplanten Umschichtung des Immobilien-
vermogens in Kapitalvermégen daran gedacht werden,
dass insoweit die Verwalterverglitung nicht abziehbar ist.

2. Schuldzinsen nach Verkauf des Mietobjekts

Schuldzinsen fiir einen Immobilienkredit sind als Wer-
bungskosten absetzbar, wenn die Immobilie vermietet
wird. Mit dem Verkauf der Immobilie endet im Regelfall
die Einklnfteerzielung und damit auch der Werbungskos-
tenabzug. Hiervon gibt es aber Ausnahmen, wie die
aktuelle Rechtsprechung deutlich macht: So kénnen die
Schuldzinsen auch weiterhin als Werbungskosten gel-
tend gemacht werden, falls und soweit der Veraule-
rungserlds nicht ausreicht, um das Restdarlehen abzul6-
sen. Ob das Darlehen nach den Vertragsbedingungen
Uberhaupt vorzeitig abgeltst werden darf oder nur gegen
eine Vorfalligkeitsentschadigung abgeldst werden kann,
ist nach der aktuellen Rechtsprechung steuerlich unbe-
achtlich.

Die Zinsen kénnen auch dann als Werbungskosten ab-
gesetzt werden, soweit der Verauf3erungserlds in eine
neue Immobilie reinvestiert wird, die ebenfalls vermietet
werden soll.

Hinweis: Die bloRe Absicht, den VerauRerungserlés zu
reinvestieren, ist nicht ausreichend. Die Schuldzinsen
sind dann nicht mehr absetzbar, obwohl der Kredit ur-
sprunglich zum Erwerb einer Mietimmobilie aufgenom-
men worden watr.

3. Mietvertrdge mit nahen Angehdrigen

Mietvertrage mit nahen Angehdrigen wie den eigenen
Kindern werden steuerlich nur anerkannt, wenn sie ei-
nem Fremdvergleich standhalten und tatsachlich durch-
gefuhrt werden. Ansonsten werden die Verluste aus einer
solchen Vermietung nicht berlcksichtigt. AufRerdem
muss die vereinbarte Miete mindestens 66 % der ortslib-
lichen Miete betragen; dabei kommt es auf die ortsubli-
che Warmmiete an.

Bei einer Vermietung an einen nahen Angehérigen sollte
jahrlich Uberpriift werden, ob die steuerlichen Anforde-
rungen erfillt werden. Hierzu gehért die Prufung, ob die
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Miete und die Nebenkosten tatsachlich gezahlt worden
sind, ob die Betriebskostenabrechnung erstellt und die
sich daraus ergebende Forderung bzw. Verbindlichkeit
ausgeglichen worden ist und ob die Miete noch ange-
messen ist, insbesondere mindestens 66 % der ortsubli-
chen Miete betragt.

Haufiger werden Wohnungen auch madbliert vermietet.
Hier ist die ortsiibliche Miete um einen Zuschlag zu erh6-
hen, so dass auch die vereinbarte Miete entsprechend
héher sein muss. Der ortsiibliche Zuschlag fur die Ver-
mietung kann sich aus dem Mietspiegel oder aber aus
einem marktiiblichen Méblierungszuschlag ergeben, z. B.
aus den Vermietungsannoncen in Universitatsstadten, in
denen 1-Zimmer-Wohnungen sowohl mdbliert als auch
unmobliert angeboten werden.

Hinweis: Die ortsubliche Miete fir eine vermietete Woh-
nung ist allerdings dann nicht um einen M6blierungszu-
schlag zu erhéhen, wenn ein Méblierungszuschlag weder
anhand des Mietspiegels noch anhand des Mietmarkts
ersichtlich ist. In diesem Fall ist es auch nicht zulassig,
die ortsubliche Miete um einen pauschalen Zuschlag
oder um die Kosten fir die Moblierung bzw. um die Ab-
schreibung fir die Moblierung zu erhéhen.

4. Anschaffungsnahe Aufwendungen

Instandsetzungs- und Modernisierungsaufwendungen fur
eine vermietete Immobilie sind grundséatzlich im Jahr ihrer
Zahlung in voller Hohe als Werbungskosten absetzbar.
Eine Ausnahme gilt jedoch dann, wenn diese Baumal3-
nahmen innerhalb von drei Jahren nach dem Kauf der
Immobilie durchgefiihrt werden und die Kosten hierfur
(ohne Umsatzsteuer) héher sind als 15 % des auf das
Gebaude entfallenden Kaufpreises. In diesem Fall kon-
nen die Aufwendungen fur die Instandsetzung und Mo-
dernisierung lediglich wie die Anschaffungskosten Uber
die Nutzungsdauer von 50 Jahren, also mit 2 % jahrlich,
abgeschrieben werden. Man spricht hier von anschaf-
fungsnahen Aufwendungen.

Zu anschaffungsnahen Aufwendungen kann es auch
ungewollt kommen, wenn die Instandsetzung oder Mo-
dernisierung zeitlich vorgezogen werden muss, weil der
Mieter innerhalb des Dreijahreszeitraums gestorben ist.
Hier kann es unter steuerlichen Gesichtspunkten ratsam
sein, die Instandsetzung bzw. Modernisierung zu ver-
schieben, falls der Dreijahreszeitraum in Kiirze ablauft.

Hinweis: Zu den anschaffungsnahen Aufwendungen
zahlen auch Schoénheitsreparaturen sowie Mafnahmen
fur die Beseitigung versteckter Mangel, die erst nach
dem Kauf vom Vermieter entdeckt werden, z. B. beim
Auszug des Mieters.

V. Kapitalanleger
1. Ausfall von Darlehensforderungen

Der Ausfall verzinslicher Darlehensforderungen fihrt
nach der neuen Rechtsprechung des BFH zu einem
Verlust aus Kapitalvermdgen. Die Forderung muss aller-
dings nach dem 31.12.2008 entstanden sein, also unter
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den Geltungsbereich der seit 2009 gultigen Abgeltung-
steuer fallen.

Hinweis: Hochstrichterlich ist noch nicht geklart, ob dies
auch gilt, wenn der Darlehensgeber auf seine Forderung
verzichtet und damit selbst den Anstof’3 fur den Ausfall
der Forderung setzt. Hierzu ist ein Revisionsverfahren
beim BFH anhangig.

Allerdings kann der Darlehensgeber den Verlust nur
eingeschrankt nutzen; denn er darf ihn nur mit anderen
Kapitaleinkiinften verrechnen, nicht jedoch z. B. mit posi-
tiven gewerblichen Einklnften oder Arbeitnehmereinkiinf-
ten.

Die Moglichkeit, einen Darlehensausfall als Verlust bei
den Kapitaleinkiinften geltend zu machen, hat insbeson-
dere Bedeutung fir GmbH-Gesellschafter, die ihrer
GmbH ein Darlehen gewéahrt haben, das nun ausfallt.
Hier kommt zwar vorrangig ein Abzug bei den gewerbli-
chen Einklinften in Betracht (s. oben Abschnitt II.5).
Scheitert dieser Abzug bei den gewerblichen Einkinften
jedoch, weil z. B. der Abzug von der neuen strengeren
Rechtsprechung des BFH ausgeschlossen wird, ist ein
Werbungskostenabzug bei den Kapitaleinkiinften mdg-
lich.

Hinweis: Zwar kann auch hier der Verlust grundsatzlich
nur mit kiinftigen positiven Einkiinften aus Kapitalvermo-
gen verrechnet werden. Eine Ausnahme ist allerdings bei
Gesellschaftern denkbar, die mit mindestens 10 % an der
GmbH beteiligt sind; denn fur diese gilt bei Kapitalforde-
rungen die nur eingeschrankte Verrechenbarkeit grund-
satzlich nicht. Allerdings ist noch nicht abschlieRend
geklart, ob etwas anderes gilt, wenn der mit mindestens
10 % beteiligte Gesellschafter keine Kapitaleinnahmen
mehr von seiner — in der Regel insolventen — GmbH
bezieht. Dies wird der BFH demnéchst entscheiden.

2. Gulnstigerpriafung

Kapitaleinkiinfte werden grundsétzlich mit der Abgeltung-
steuer von 25 % besteuert. Hiervon gibt es Ausnahmen.
So kann der Steuerpflichtige eine sog. Gunstigerprifung
beantragen, die dazu fuhren kann, dass die Kapitalein-
kinfte mit dem individuellen Einkommensteuersatz ver-
steuert werden mussen.

Hinweis: Die Gunstigerprifung ist fir denjenigen Steu-
erpflichtigen in der Regel positiv, der nur geringe Kapital-
einkiinfte und sonst keine weiteren Einklnfte hat, so
dass sein individueller Steuersatz unter 25 % liegt, oder
wenn er Verluste nutzen kann, so dass er ebenfalls einen
niedrigen individuellen Steuersatz hat.

Fir GmbH-Gesellschafter, die bestimmte Beteiligungs-
quoten erfullen, z. B. mit mindestens 25 % beteiligt sind,
kann es sinnvoll sein, einen Antrag auf Anwendung des
Teileinkiinfteverfahrens zu stellen. Dies fuhrt dazu, dass
die Dividenden der GmbH zu 40 % steuerfrei bleiben und
mit dem individuellen Steuersatz versteuert werden;
Aufwendungen kénnen dafir zu 60 % als Werbungskos-
ten abgesetzt werden. Ein Antrag ist daher dann zu emp-
fehlen, wenn der Gesellschafter seine Beteiligung fremd-
finanziert hat und seine Schuldzinsen absetzen mdchte.

Hinweis: Der Antrag auf Anwendung des Teileinkiinfte-
verfahrens bindet den Gesellschafter fur funf Jahre. Au-
Rerdem ist zu beachten, dass der Antrag in der Steuerer-
klarung gestellt werden muss. Wird dies versaumt, wird
dem BFH zufolge ein Antrag auf Wiedereinsetzung in
den vorigen Stand bei steuerlich vertretenen Steuer-
pflichtigen in der Regel keine Aussicht auf Erfolg haben.

VI. Alle Steuerzahler

1. Verlangerung der Abgabefrist fur die
Steuererklarung

Fur Steuererklarungen ab dem Veranlagungszeitraum
2018 hat der Gesetzgeber die Abgabefristen verléangert.
Bei der Pflichtveranlagung endet die Frist fur steuerlich
beratene Steuerpflichtige nunmehr Ende Februar des
zweiten auf den Besteuerungszeitraum folgenden
Kalenderjahres. Bislang hatte die Finanzverwaltung eine
Abgabe bis zum 31.12. des Folgejahres verlangt. Kunftig
hat man also zwei Monate mehr Zeit. Fir nicht vertretene
Steuerpflichtige verlangert sich die Abgabefrist ebenfalls
um zwei Monate auf den 31.7. des Folgejahres (bislang
war dies der 31.5. des Folgejahres).

Allerdings kann es auch weiterhin flr steuerlich vertrete-
ne Mandanten unter bestimmten Voraussetzungen zu
einer sog. Vorabanforderung kommen, durch die die
Abgabefrist vorverlegt wird. Die Erklarungen sind dann
innerhalb von vier Monaten nach Bekanntgabe der Vor-
abanforderung abzugeben.

Hinweis: Das Risiko einer Vorabanforderung besteht
dann, wenn in der Vergangenheit Steuererklarungen
verspatet abgegeben worden sind oder es zu hohen
Nachzahlungen gekommen ist. Allerdings werden Vor-
abanforderungen auch nach dem Zufallsprinzip erlassen.

2. Neuregelung des Verspatungszuschlags

Neu geregelt worden ist auch der Verspatungszuschlag,
der festgesetzt wird, wenn eine Steuererklarung zu spat
abgegeben wird. Wahrend es bislang weitgehend im
Ermessen des Finanzamts stand, ob und ggf. wie hoch
der Verspatungszuschlag festgesetzt wird, ist das Fi-
nanzamt bei Steuererkldrungen, die nach dem
31.12.2018 abzugeben sind, in vielen Féllen zur Festset-
zung eines Verspatungszuschlags verpflichtet.

Hinweis: Auch die Hohe des Verspatungszuschlags
andert sich. Kinftig wird im Fall von Steuererklarungen,
Feststellungserklarungen, Erklarungen zur Festsetzung
des Gewerbesteuermesshetrages und Zerlegungserkla-
rungen pro Monat der Verspatung ein Zuschlag von
0,25 % des Nachzahlungsbetrags festgesetzt werden.
Bei einer verspateten Abgabe von einem Jahr fiihrt dies
demnach zur Festsetzung eines Verspatungszuschlags
von 3 % (12 x 0,25 %) auf den Nachzahlungsbetrag. Der
Verspatungszuschlag ist auf 25.000 € gedeckelt.

3. Zinssatz auf Nachzahlungen

Die Zinshthe der Nachzahlungszinsen von 6 % p. a. ist
moglicherweise verfassungswidrig. Diese Auffassung hat
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der BFH in einem Eilverfahren fur den Zeitraum ab dem
1.4.2015 vertreten und Aussetzung der Vollziehung ge-
wahrt. Die Finanzverwaltung gewahrt nunmehr ebenfalls
Aussetzung der Vollziehung.

Hinweis: Gegen Zinsbescheide sollte daher Einspruch
eingelegt und die Aussetzung der Vollziehung beantragt
werden. Die Nachzahlungszinsen missen dann erst
einmal nicht bezahlt werden, bis eine abschlieRende
Entscheidung Uber die Verfassungswidrigkeit vorliegt.
Eine abschlieBende Entscheidung ulber die mdogliche
Verfassungswidrigkeit kann nur das BVerfG treffen.

Auch fir Verzinsungszeitraume vor dem 1.4.2015 kommt
eine Aussetzung der Vollziehung in Betracht. Allerdings
muss dann dargelegt werden, dass die Zinsfestsetzung
den Steuerpflichtigen besonders belastet, z. B. zu einer
Insolvenz fuhren kénnte.

Hinweis: Wer das Risiko von Nachzahlungszinsen von
vornherein mindern will, hat folgende Md&glichkeiten: Er
kann rechtzeitig einen Antrag auf Erhéhung der Voraus-
zahlungen stellen, so dass Nachzahlungszinsen erst gar
nicht entstehen. Alternativ kann er nach Ablauf des Ver-
anlagungszeitraums freiwillig eine Vorauszahlung leisten,
also ohne Festsetzung durch das Finanzamt. In diesem
Fall hat der Steuerpflichtige einen Anspruch auf Erlass
von Nachzahlungszinsen.

4. Steuerermafigung fur haushaltsnahe
Dienst- und Handwerkerleistungen

Steuerpflichtige erhalten eine SteuermaRigung, wenn sie
Aufwendungen fir haushaltsnahe Dienstleistungen oder
Beschaftigungsverhaltnisse getragen haben oder fir
Handwerkerleistungen im eigenen Haushalt gezahlt ha-
ben. Materialkosten bleiben hierbei auRer Ansatz. Die
Steuerermafligung betragt 20 % der Aufwendungen und
wird direkt von der Steuer abgezogen; je nach Art der
beginstigten Leistung gelten Hochstbetrdge von 510 €
bzw. 4.000 € bei den Beschaftigungsverhéltnissen und
Dienstleistungen oder 1.200 € bei den Handwerkerleis-
tungen. In der Steuererklarung sollten diese Aufwendun-
gen daher nicht vergessen werden.

Hinweis: Verschiedene Positionen sind haufig in der
Betriebskostenabrechnung fir die selbst genutzte Woh-
nung enthalten, z. B. die Kosten fur den Hausmeister, fiir
Gartenarbeiten oder die Hausreinigung. Wer im eigenen
Haus wohnt, kann u. a. die Kosten fur die Mullabfuhr und
die StraRBenreinigung sowie fur den Winterdienst abset-
zen. Ein weiteres Beispiel ist die Beschaftigung einer
Haushaltshilfe, die bei der Knappschaft (sog. Minijob-
Zentrale) angemeldet wird.

Die ErméaRigung fur Handwerkerleistungen wird auch fur
Reparaturen von defekten Gegenstdnden des eigenen
Haushalts gewahrt. Aus Sicht der Finanzverwaltung gilt
dies aber nur dann, wenn die Reparatur im Haushalt
selbst erfolgt und nicht in der Werkstatt des Handwer-
kers. Die Finanzgerichte sind hier unterschiedlicher Auf-
fassung und erkennen mitunter die Steuerermafigung
auch fir Reparaturen in der Werkstatt des Handwerkers
an. Hierzu ist eine Revision beim BFH anhangig, so dass
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derartige Kosten fiir Reparaturen in der Werkstatt des
Handwerkers vorsorglich geltend gemacht werden soll-
ten.

5. Erbschaftsteuer

Fur Aufsehen gesorgt hat eine Entscheidung des BFH
zur erbschaftsteuerlichen Begiinstigung von Wohnungs-
unternehmen. Der BFH erkennt grof3e Vermietungsun-
ternehmen mit mehr als 300 Wohnungen nicht mehr
ohne Weiteres als begiinstigtes Betriebsvermégen an,
welches gegebenenfalls sogar steuerfrei vererbt werden
kann. Vielmehr ist dem BFH zufolge erforderlich, dass
das Vermietungsunternehmen echte gewerbliche Zusatz-
leistungen erbringt, z. B. einen Concierge-Service oder
die Reinigung der Wohnung oder den Wechsel der Bett-
wasche. Allein auf die GroRe des Vermietungsunterneh-
mens abzustellen, z. B. auf einen Wohnungsbestand von
mehr als 300 Wohnungen, gentigt dem BFH nicht. Auch
eine gewerbliche Rechtsform wie eine GmbH bzw. AG
oder eine gewerbliche Pragung, wie in der Regel bei
einer GmbH & Co. KG, sollen nicht ausreichen.

Hinweis: Die Finanzverwaltung wendet zugunsten der
Steuerpflichtigen das Urteil nicht an und bleibt bei ihrer
Auffassung, wonach insbesondere Vermietungsunter-
nehmen mit mehr als 300 Wohnungen als steuerbegiins-
tigt angesehen werden. Moglicherweise wird es hier zu
einer Klarstellung durch den Gesetzgeber kommen. Bis
dahin kénnen auf der Grundlage der Verwaltungsauffas-
sung ein groBes Vermietungsunternehmen bzw. Anteile
an diesem weitgehend erbschaftsteuerfrei vererbt wer-
den; allerdings sollte ein Rechtsstreit vermieden werden,
weil sich das Finanzgericht der Auffassung des BFH
anschlieRen kénnte.

Das Familienheim, also die selbst genutzte Immobilie,
kann an den Ehegatten erbschaftsteuerfrei vererbt wer-
den, unabhéngig vom Wert der Immobilie. Vorsicht ist
allerdings geboten, wenn das Familienheim erst kurz vor
dem Tod gekauft wird. Um von der Steuerbefreiung fur
Familienheime zu profitieren, muss der Erblasser ndmlich
bereits Eigentimer geworden und damit im Grundbuch
eingetragen worden sein. Dies hat der BFH vor Kurzem
klargestellt.

Es geniigt daher nicht, dass der Erblasser den notariellen
Kaufvertrag abgeschlossen hat. Entscheidend ist die
Eintragung im Grundbuch.

Hinweis: Abzuraten ist daher von einem Kauf eines
neuen Familienheims im hohen Alter, wenn der Kaufpreis
in Raten gezahlt und das Eigentum erst nach Bezahlung
der letzten Rate Ubergehen soll. Stirbt der Kaufer vor der
Zahlung der letzten Raten, ist die Erbschaft der Immobilie
erbschaftsteuerpflichtig.

Die neue Rechtsprechung wirkt sich dagegen nicht auf
die Steuerfreiheit fir die Schenkung eines Familienheims
an den Ehegatten aus. Hier muss der Schenkende noch
nicht im Grundbuch eingetragen sein, damit sie steuerfrei
bleibt. Der Gesetzgeber verlangt bei der Schenkung
namlich kein Eigentum des Schenkers; anders ist dies im
Falle der Erbschaft.
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6. Schenkungsteuer

Bei der Schenkungsteuer greift die neue Rechtsprechung
des BFH, die Uberhdhte Zahlungen einer GmbH an na-
hestehende Personen des Gesellschafters betrifft, z. B.
an den verpachtenden Ehegatten oder an das angestellte
Kind des Gesellschafters. Dem BFH zufolge droht hier
nicht nur eine verdeckte Gewinnausschiittung, die zu
einer Einkommenserhdéhung bei der GmbH und zu Kapi-
taleinnahmen beim Gesellschafter fuhrt. Zudem kann
auch Schenkungsteuer féllig werden. Denn die tiberhdhte
Zahlung der GmbH kann eine Schenkung des Gesell-
schafters an seinen Angehdrigen sein, wenn der Gesell-
schafter an dem Vertrag, der der uberhthten Zahlung
zugrunde liegt, mitgewirkt hat.

Beispiel: A ist Alleingesellschafter und Geschéaftsfuhrer
der A-GmbH. A hat einen Bruder B, der bei der A-GmbH
angestellt ist und dessen Anstellungsvertrag A in seiner
Eigenschaft als Geschaftsfuhrer fir die GmbH unter-
schrieben hat. B erhalt fir seine Tatigkeit ein Jahresge-
halt von 100.000 €; angemessen waren allerdings nur
40.000 €. Dem BFH zufolge kann der tiberhohte Teil des
Gehalts (= 60.000 €) als Schenkung des A an B der
Schenkungsteuer unterliegen.

Die Finanzverwaltung hat sich dieser geanderten Recht-
sprechung angeschlossen. Kiinftig wird daher damit zu
rechnen sein, dass ein Betriebsprufer Zahlungen einer
GmbH an Angehérige des Gesellschafters nicht nur kor-
perschaftsteuerlich, sondern auch schenkungsteuerlich
hinterfragt. Wer sich mit dem Priifer auf eine verdeckte
Gewinnausschittung der Héhe nach verstéandigt, muss
also damit rechnen, dass das Finanzamt danach noch
einen Schenkungsteuerbescheid erlasst. AuRerdem ist
zu beachten, dass bei Schenkungen eine Anzeigepflicht
besteht, die innerhalb von drei Monaten zu erfillen ist.

Hinweis: Schenkungsteuer droht nicht bei Uberhohten
Zahlungen, die direkt an den Gesellschafter flieRen, z. B.
ein Uberhdhtes Gehalt der GmbH an den Gesellschafter-
Geschaftsfiihrer. Denn der Gesellschafter kann sich nicht
selbst beschenken.

7. Reform der Grunderwerbsteuer

Nach den Planen der Bundeslander, denen das Auf-
kommen an der Grunderwerbsteuer zusteht, soll die
Grenze fUr Anteilsiibertragungen an Immobiliengesell-
schaften von 95 % auf 90 % gesenkt werden (sog. share
deals). Damit wiirde kiinftig eine Ubertragung von Antei-
len an einer Personen- oder Kapitalgesellschaft von
mindestens 90 % Grunderwerbsteuer auslosen. Weitere
Verscharfungen werden ebenfalls diskutiert, z. B. die
Ausweitung des fir Personengesellschaften geltenden
Finfjahreszeitraums auf einen Zehnjahreszeitraum. Da-
mit wirde Grunderwerbsteuer entstehen, wenn innerhalb
von zehn Jahren mindestens 90 % der Anteile an einer
Personengesellschaft Ubertragen werden. AuRerdem soll
diese Regelung auch auf Kapitalgesellschaften ausge-
dehnt werden.

Hinweis: Derzeit steht noch nicht fest, ob und wann die
Reform der Grunderwerbsteuer durchgefiihrt wird. Vor-

rangig wird zunachst die Grundsteuerreform vorangetrie-
ben (s. nachfolgender Beitrag). Allerdings kann es rat-
sam sein, ohnehin geplante Anteilstibertragungen vorzu-
ziehen, um noch von der geltenden Rechtslage zu profi-
tieren.

8. Reform der Grundsteuer

Die Einheitsbewertung fiir die Immobilien, die die Grund-
lage fur die Grundsteuer ist, wird vom Gesetzgeber re-
formiert, da das BVerfG die bisherige Regelung als ver-
fassungswidrig eingestuft hat. Die Neuregelung muss bis
zum 31.12.2019 kommen und wird voraussichtlich zu
einer Erhéhung der Einheitswerte fuhren, da die bisheri-
ge Bewertung auf den Stichtag 1.1.1964 (alte Bundes-
lander) bzw. 1.1.1935 (neue Bundeslander) abstellt und
zu niedrige Werte hervorgebracht hat.

Hinweis: Sollte der Gesetzgeber die Reform bis zum
31.12.2019 umsetzen, kénnen die bisherigen Regelun-
gen noch funf Jahre lang, spatestens bis zum 31.12.2024
angewendet werden, da insgesamt ca. 35 Mio. Grund-
stiicke neu bewertet werden mussen.

Derzeit ist noch nicht absehbar, fir welches Bewer-
tungsmodell sich der Gesetzgeber entscheiden wird. Die
Einheitswerte werden sich voraussichtlich erhdhen. Es
bleibt dann abzuwarten, ob die Kommunen im Gegenzug
den Grundsteuersatz senken.

9. Entlastung von Familien

Weiter vorangeschritten ist der Gesetzgeber mit der
geplanten Entlastung von Familien. Zum einen soll das
Kindergeld ab dem 1.7.2019 um 10 € pro Monat und
Kind erhdht werden (204 € fir das erste und zweite Kind,
210 € fur das dritte Kind und 235 € ab dem vierten Kind).
Aktuell belauft sich das Kindergeld auf 194 € fir das
erste und zweite Kind, auf 200 € fir das dritte Kind und
auf 225 € fiir jedes weitere Kind. Der steuerliche Kinder-
freibetrag soll entsprechend von bislang 2.394 € je El-
ternteil auf 2.490 € je Elternteil (gesamt 4.980 €) ab 2019
und schlie3lich auf 2.586 € je Elternteil (gesamt 5.172 €)
ab 2020 steigen.

Hinweis: Bei einem hdheren Einkommen wirkt sich der
Kinderfreibetrag glinstiger aus als das Kindergeld. Das
Kindergeld wird dann auf die steuerliche Entlastung an-
gerechnet, faktisch also zuriickgezahilt.

Weiterhin soll der Grundfreibetrag erhéht werden, der
das Existenzminium steuerfrei 1asst. Er soll von derzeit
9.000 € auf 9.168 € im Jahr 2019 und auf 9.408 € im Jahr
2020 angehoben werden. Aul3erdem wird die Progressi-
on geringfiigig gemindert.

SchlieRlich soll der Hochstbetrag fur Unterhaltszah-
lungen an unterhaltsberechtigte Angehdrige von derzeit
9.000 € auf 9.168 € ab dem Jahr 2019 und auf 9.408 €
ab 2020 angehoben werden. Dies entspricht jeweils dem
Grundfreibetrag.

Hinweis: Das Gesetzgebungsverfahren ist derzeit noch
im Gange und soll Ende des Jahres abgeschlossen sein.
Uber mégliche Anderungen werden wir Sie informieren.
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B. Wirtschaftsrecht
1. Mindestlohn 2019

Der gesetzliche Mindestlohn von 8,84 € soll mit Wirkung
zum 1.1.2019 auf 9,19 € brutto je Zeitstunde und zum
1.1.2020 auf 9,35 € brutto je Zeitstunde steigen. Dies
sieht ein Vorschlag der Mindestlohnkommission vor, der
nun noch per Verordnung von der Bundesregierung um-
gesetzt werden muss. Anderungen sind aus derzeitiger
Sicht allerdings nicht zu erwarten.

Hinweis: Seit 2018 muss der Mindestlohn in allen Bran-
chen gezahlt werden.

Ausnahmen vom Mindestlohn gelten nach wie vor fir
folgende Personengruppen: Jugendliche unter 18 Jahren
ohne abgeschlossene Berufsausbildung, Auszubildende
im Rahmen der Berufsausbildung, Langzeitarbeitslose
wahrend der ersten sechs Monate ihrer Beschéaftigung
nach Beendigung der Arbeitslosigkeit, Praktikanten,
wenn das Praktikum verpflichtend im Rahmen einer
schulischen oder hochschulischen Ausbildung stattfindet,
Praktikanten, wenn das Praktikum freiwillig bis zu einer
Dauer von drei Monaten zur Orientierung fur eine Be-
rufsausbildung oder Aufnahme eines Studiums dient,
Jugendliche, die an einer Einstiegsqualifizierung als
Vorbereitung zu einer Berufsausbildung oder an einer
anderen Berufsbildungsvorbereitung nach dem Berufs-
bildungsgesetz teilnehmen, sowie ehrenamtlich Tétige.

2. Mietrechtsanpassungsgesetz

Noch in den Kinderschuhen steckt das sog. Mietrechts-
anpassungsgesetz, dessen geplante Regelungen wir
Ihnen aufgrund seiner Breitenwirkung nicht vorenthalten
wollen: Eine Regelung betrifft die bessere Durchsetz-
barkeit der sog. Mietpreisbremse. Die Mietpreisbremse
legt fest, dass in Quartieren mit angespanntem Woh-
nungsmarkt die Miete hochstens auf die ortsiibliche Ver-
gleichsmiete plus zehn Prozent angehoben werden darf,
wenn ein Vertrag mit einem neuen Mieter geschlossen
wird. Ausnahmen gelten fir Neubauten, bei umfangrei-
chen Modernisierungen oder wenn die Miete vorher be-
reits hoher war. Die geplante Neuregelung sieht nun eine
vorvertragliche Auskunftsverpflichtung des Vermie-
ters bei Begrindung des Mietverhaltnisses in Gebieten
mit Mietpreisbremse vor. Hierin muss der Vermieter dem
Mieter die Hohe der Vormiete vor Abschluss des Mietver-
trags offenlegen — mit dem Stand von einem Jahr vor
Beendigung des jeweiligen Mietverhdltnisses. So soll der
Mieter in die Lage versetzt werden, die Zulassigkeit der
verlangten Miete zu Uberprufen. Tut der Vermieter dies
nicht, soll der Mieter sicher sein kénnen, dass sich die
zulassige Miete regelméRig, d. h. von den weiteren Aus-
nahmen einer Modernisierung oder eines Neubaus ab-
gesehen, allein nach der ortsuiblichen Vergleichsmiete
plus 10 % berechnet.

Eine seiner Ansicht nach zu hohe Miete muss der Mieter
dem Vermieter kinftig nur noch in einfacher Weise
mitteilen. Tatsachen, auf denen die Beanstandung der
vereinbarten Miete beruht, muss der Mieter nicht langer
vortragen.
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Ferner ist vorgesehen, den Umlagesatz, mit dem der
Vermieter die Kosten einer Modernisierung an die Mie-
ter weitergeben kann, in Gebieten mit Wohnraumknapp-
heit fir die Dauer von zunéchst funf Jahren von 11 auf
8 % abzusenken. Die Wirksamkeit dieser Regelung soll
bis zum Ende ihrer Laufzeit untersucht werden.

Auch soll eine bisher nicht existierende allgemeine Kap-
pungsgrenze flr die Umlage von Modernisierungskosten
eingefiihrt werden. Danach soll sich die Miete innerhalb
eines Zeitraums von sechs Jahren maximal um 3 € je
Quadratmeter Wohnflache monatlich erhéhen kdnnen.
Mieterh6hungen bis zur ortstiblichen Vergleichsmiete
oder aufgrund von erhdhten Betriebskosten sollen hierbei
unberiicksichtigt bleiben.

Fur Modernisierungsmafnahmen bis zu einem Umfang
von 10.000 € pro Wohnung soll ein vereinfachtes Ver-
fahren eingefuhrt werden, mit dem Vermieter eine Miet-
erhéhung nach der Modernisierung geltend machen
kénnen.

Zum Schutz gegen das sog. Herausmodernisieren soll
dem Mieter ein neuer Schadensersatzanspruch gegen
den Vermieter eingerdumt werden, der eingreift, wenn
der Vermieter die Ankiindigung oder Durchfihrung einer
baulichen Veranderung dazu instrumentalisiert, den Mie-
ter zur Beendigung des Mietverhéltnisses zu veranlas-
sen. Zudem sollen missbrauchliche bauliche Verénde-
rungen, mit denen ein Mieter schikaniert wird, mit einer
GeldbuRe von bis zu 100.000 € geahndet werden kon-
nen.

Beispiele: Einrichtung einer Baustelle mit einer dauer-
haften Verdunkelung der Fenster, ohne dass in absehba-
rer Zeit mit der eigentlichen BaumafRnahme begonnen
wird. Oder: Vornahme besonders larmintensiver Maf3-
nahmen, die ohne erkennbaren Grund tberwiegend zur
Unzeit (sehr frih morgens, spat abends) ausgefiihrt
werden. Ebenfalls ausreichen kann ein langerfristiges,
nicht erforderliches Abstellen von Wasser oder die Beein-
trachtigung grundlegendster Sicherheitsstandards wie
das nicht bloR3 kurzfristige Aushangen der Haustir ohne
erkennbaren Anlass.

Zurzeit liegt ein Regierungsentwurf fir das Gesetz vor.
Uber Anderungen, die sich bis zum Jahresende ergeben,
werden wir Sie informieren.

3. Kunstlersozialversicherung

Fest steht dagegen der Abgabesatz zur Kinstlersozial-
versicherung. Dieser wird im Jahr 2019 unverandert
4,2 % betragen. Die entsprechende Verordnung des
Bundesministeriums fur Arbeit und Soziales wurde Ende
August 2018 im Bundesgesetzblatt verdffentlicht.

Alle Informationen und Angaben in dieser Mandanten-
Information haben wir nach bestem Wissen zusammengestellt.
Sie erfolgen ohne Gewahr. Diese Information kann eine indivi-
duelle Beratung im Einzelfall nicht ersetzen.
Rechtsstand: 10.9.2018; iiber wichtige Anderungen bis zum
Jahreswechsel werden wir Sie informieren.
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